CURITIBA

COMUNICACAO DE COMPROMETIMENTO
PACTO GLOBAL DAS NACOES UNIDAS

2025




COMUNICACAO DE COMPROMETIMENTO
PACTO GLOBAL DAS NACOES UNIDAS

20235

Commsh
=55

CURITIBA

MENSAGEM DO PREFEITO

Tenho a satisfacao de confirmar que Curitiba, capital do Parana, reafirma seu
compromisso aos principios do Pacto Global das Nacdes Unidas, e reforca a sua
responsabilidade em contribuir para o alcance dos 17 Objetivos de Desenvolvimento
sustentavel (ODS) por meio de acdes praticas para implementa-los e promové-los
continuamente na Administragcao Municipal.

Curitiba construiu ac longo de muitos anos um historico notavel em areas como
urbanismo, mobilidade e sustentabilidade, tendo implementado acdes pioneiras, Cormo
a criacao do BRT (Bus Rapid Transit, exportado para mais de 250 cidades do mundo),
destinacao correta de lixo e a valorizacao de areas verdes.

O passado da cidade nos obriga a um presente e a um futuro de realizacdes
igualmente marcantes e inovadoras. E o que Curitiba tem procurado fazer.

O periodo reportado compreende as acdes do Plano de Governo 2021-2025, que
tem como  eixos estruturantes a Solidariedade, a Responsabilidade e &
sustentabilidade, incorporando as metas dos ODS em varias acoes desenvolvidas pelos
orgaos da Prefeitura.

Além disso, o poder publico municipal tem apoiado, estimulado e induzido
acoes nas varias frentes do Pacto, de forma a agregar todo o ecossistema municipal
(sociedade civil, setor econdmico e academia) em torno dos programas.

Neste comunicado, apresentamos O CoOmpromisso concreto do Municipio em
prol do Pacto Global da ONU e seus principios. Nos comprometemos a compartilhar
esse trabalho com nossos parceiros por meio de Nossos canais de comunicacao.

Rafael Creca
Prefeito de Curitiba
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DIREITOS HUMANOS

A Declaracao Universal dos Direitos Humanos considera “que o reconhecimento
da dignidade inerente a todos os membros da familia humana e de seus direitos iguais
e inalienaveis € o fundamento da liberdade, da justica e da paz no mundo”, buscando
aprimorar a promocac de declaracdes universais que ampliem a “consolidacao da
democracia, a promoc¢ao da igualdade, o acesso amplo a justica e a garantia da
segurancga” (Organizacao das Nacoes Unidas, 1948, ndo p.), ao longo dos anos até os
tempos atuais.

Curitiba avanga na promocaoc do acesso aos direitos basicos de cidadania por
meio de acdes intersetoriais voltadas ao desenvolvimento pleno do individuo e a
integracao com o meio, valorizando a diversidade de expressdes e considerando a
sustentabilidade de recursos. Assim, € possivel demonstrar a interagcao das acdes
colaborativas, democraticas e com inclusdo social, gue buscam assegurar atendimento
as necessidades da populacao curitibana e ofertar uma cidade mais justa, sustentavel
e resiliente.

A Fundac¢ao da Ac¢ao Social (FAS), a Companhia de Habitagao Popular de
Curitiba (COHAB), a Secretaria Municipal de Educacao (SME), a Secretaria do Governo
Municipal (SCM) e a Secretaria Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
(SMSAN), por meio das acdes abaixo elencadas, contribuem com o Pacto Global no que
diz respeito ao pilar Diretos Humanos, ao buscar o alcance da Agenda 2030,
especificamente na dimensao social, gue abrange as necessidades humanas de salde,
educacao, melhoria da qualidade de vida e justica.
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FUNDACAO DE ACAO SOCIAL (FAS)

A FAS dirige seus esforcos prioritariamente aos cidadaos, grupos e familias que
se encontram em situacao de risco e vulnerabilidade social. Por meio dos servigos de
protecao basica, trabalha para prevenir situagdes de risco e promover a socializagao e a
convivéncia familiar e comunitaria. Ja mediante 0s servicos de protecao social especial,
oferece atencao integral as familias e aos individuos com direitos violados e lacos
familiares ou comunitarios rompidos ou fragilizados (Fundacdo de Ac¢ao Social de
Curitiba, 2023).

Assim, a FAS trabalha alinhada ao ODS 1 — Acabar com a pobreza em todas as
suas formas, em todos os lugares — na medida em que suas acdes buscam: “erradicar
a pobreza extrema [..]" (meta 11); ao ODS 2 — Acabar com a fome, alcangar a seguranca
alimentar e melhoria da nutricao e promover a agricultura sustentavel — ao ter como
horizonte “erradicar a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os
pobres e pessoas em situacdes vulneraveis, incluindo criancas e idosos, a alimentos
seguros, culturalmente adequados, saudaveis e suficientes durante todo o ano” (meta
2.1); ao ODS 5 — Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e
meninas — procurando “eliminar todas as formas de violéncia de género nas esferas
publica e privada [..]" (meta 5.2) e "adotar e fortalecer politicas publicas e legislacao que
visem a promocao da igualdade de género e o empoderamento de todas as mulheres
e meninas, bem como promover mecanismos para sua efetivacao [..]" (meta 5.¢); ao
ODS 8 — Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel,
emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos — buscando ‘o
desenvolvimento com a geracao de trabalho digno; a formalizacao; o crescimento das
micro, pequenas € médias empresas;, 0 empreendedorismo e a inovacao” (meta 8.3),
“reduzir [..] ataxa de desemprego e outras formas de subutilizacdo da forca de trabalho,
garantindo o trabalho digno, com énfase na igualdade de remuneracao para trabalho
deigual valor” (meta 8.5), € “erradicar o trabalho em condicbes anadlogas as de escravo,
O trafico de pessoas e o trabalho infantil [..]" (meta 87); aoc ODS 10 — Reduzir &
desigualdade dentro dos paises e entre eles — procurando “empoderar € promover a
inclusao social, econdmica e politica de todos, de forma a reduzir as desigualdades [..]"
(meta 10.2), “garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de
resultados, inclusive por meio da eliminacao de leis, politicas e praticas discriminatorias
e da promogao de legislacao, politicas e acdes adequadas a este respeito” (meta 10.3),
“reduzir desigualdades atraves da adocao de politicas [..] de protecao social”. (meta
10.4), "“facilitar a migracdao e promover a integracdo de migrantes e refugiados a
sociedade brasileira” (meta 10.7); ao ODS 16 — Promover sociedades pacificas e
inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar © acesso a justica para
todos e construir instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis —
visando “reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de
mortalidade relacionadas, em todos os lugares [..]" (meta 16.1) e "proteger todas as
criancas e adolescentes do abuso, exploracao, trafico, tortura e todas as outras formas
de violéncia" (meta 16.2); ao ODS 17 — Fortalecer os meios de implementacao e
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revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentavel — buscando
“implementar politicas para a erradicacao da pobreza e o desenvolvimento sustentavel”
(meta 1715) (IPEA, 2019).

Programa "Eu me Viro" implantado (metas 1.1 e 10.2)

Os adolescentes de 16 a 18 anos atendidos nas unidades de acolhimento da FAS
participaram de oficinas que abordaram temas como planejamento financeiro,
Marketing pessoal, organiza¢cao e outras atividades que podem contribuir para a sua
autonomia e vida adulta. Com o éxito do projeto piloto, o programa continuara sendo
desenvolvido.

Programa “FAS para Elas” (metas 1.1, 5.2, 5.¢c, 8.3, 85 102 e 10.3)

O Programa “FAS para Elas” redne uma série de acbes de apoio a
empregabilidade e a capacitacao profissional, além de promover espacos de reflexao,
desenvolvimento de habilidades sociais € até reconhecimento pessoal.

O programa promaove cursos de qualificacao profissional a mulheres, alem de
orientacao sobre toda a programacgao dos Mutirdes de Emprego realizada pela Diretoria
de Qualificacao e Relagdes do Trabalho, bem como o encaminhamento das
participantes ao mercado de trabalho.

| W

Foto 1- Projeto da Prefeitura quealifica mulheres para superacédo de vulnerabilidades. Foto:
Sandra Lima
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Programa "Erga-se” implantado (metas 1.1, 8.5, 10.2, 10.3 e 17.15)

O Programa “Erga-se” visa a ampliacao da oferta de vagas de acolhimento
temporario, em “hotel social” promovendo a independéncia da vida cotidiana e a
participacao em programas de qualificacao profissional e encaminhamento para
oportunidades de trabalho, buscando a supera¢do da vulnerabilidade da situacao de
rua.

ARNE ,
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Foto 2 -Pessoas em situacao de rua fazem curso de pizzaiolo e sonham com volta ao trabalho.
Foto: Sandra Lima

Abordagem Social para a Populacao em Situacao de Rua intensificada (metas
2.1)

O Servico Especializado de Abordagem Social (SEABS) € um servico continuado gue
prevé o estudo territorial de acordo com os pontos de maior incidéncia de pessoas em
situagdo de rua, sendo intensificado de acordo com a demanda apresentada.

Programa "Anjos da Guarda” implantado (metas 5.2, 87, 10.4, 16.1 e 16.2)

Com o objetivo de qualificar equipes para a abordagem e o enfrentamento as
violacdes de direitos contra criancas e adolescentes (combater o trabalho infantil e o
abuso sexual para criancas e adolescentes), foram realizadas capacitacdes para a
equipe do programa.

A primeira ocorreu em um seminario municipal referente ao dia 12 de junho,
data de sensibilizacdo nacional para o combate ao trabalho infantil, também com a
participacao de outras equipes da assisténcia social e rede de protecao. Um outro
momento de capacitacao ocorreu em julho, especificamente com a equipe de
educadores socials e equipe técnica.
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Programa “Familia Extensa para idosos” implantado (metas 10.2 e 10.4)

O programa Acolhimento Familiar para a Pessoa |dosa, na modalidade de
Familia Extensa, permite gue 0s idosos sejam acolhidos por familiares ou pessoas com
guem possuem vinculo afetivo. O programa prevé o pagamento de uma bolsa R$ 998
para quem fizer o acolhimento.

O Programa Acolhimento Familiar no municipio instituido através da Lei n°
16106, de 13 de dezembro de 2022. A criacao do Programa devera ser feita por meio de
Lei Municipal. A minuta para o Projeto de Lel esta concluida e em tramitacao interna
para analise pelos setores competentes da Fundacao de A¢cdo Social.

A criagdo do Programa Familia Extensa para idosos tem o objetivo de promover
a convivéncia familiar e comunitaria de pessoas idosas e evitar a institucionaliza¢ao.

"Republica para Migrantes” implantada (metas 10.2, 10.3, 10.4 e 10.7)

Coordenado pela Fundacao de Acao Social (FAS), o acolhimento funciona na
modalidade de republica, onde as familias mantém a organizacao do ambiente. Com a
nova unidade, o municipio busca acolher, proteger e integrar migrantes,
prioritariamente estrangeiros, e refugiados na cidade.

O espaco € de gestao coletiva das familias que se encontram acolhidas
provisoriagmente.

Foto 3 - Inauguracao da Casa da Acolhida para Familia Migrante. Na imagem, a venezuelana
Flor, o marido Rami Abouharb e os filhos Axel e Astride. Foto: Ricardo Marajé/SMCS
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Programa “"Familia Segura” implantado (metas 10.2, 10.4 e 16.2)

O Programa “Familia Segura” propde o acolhimento provisorio para familias em
situacao de desabrigo.

O Programa Familia Segura contempla dois projetos. O primeiro refere-se a
acolhimento provisorio para familias em desabrigo, as quais ja estdo sendo atendidas
em apartamento destinado em termo de comodato para a FAS pela COHAB. O segundo
refere-se a implantacao de republica para acolhimento de migrantes e coletores de
material reciclavel, que estd em processo de finalizacao do projeto arquitetdnico junto
ao IPPUC.

Atendimento ampliado na “Pousada de Maria” (metas 5.2, 5.¢, 10.3, 10.4 e 16.1)

A Pousada de Maria foi a primeira casa de acolhimento de mulheres em
situagdo de risco social ou vitimas de violéncia domeéstica do Brasil. A unidade tem
capacidade de atender 20 mulheres, com ou sem filhos. Seu endereco € mantido sob
sigilo para preservar a seguranca das vitimas que para 18 sao encaminhadas. A equipe
técnica que trabalha no local busca primeiramente proteger as mulheres do risco, para
depois, gradativamente, fazer sua insercao em diferentes servicos e oportunidades que
favorecam a autonomia e a superacao.
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COMPANHIA DE HABITACAO POPULAR DE CURITIBA (COHAB)

A COHAB colabora para o alcance dos ODS na dimensdo dos direitos humanaos,
a medida que tem como missao “implementar a politica habitacional de interesse
social, com qualidade e sustentabilidade, promovendo a cidadania” (Curitiba, 2022,
0.45).

Assim, atua em favor do ODS 1 — Acabar com a pobreza em todas as suas
formas, em todos os lugares — procurando “garantir que todos os homens e mulheres,
particularmente os pobres e as pessoas em situacao de vulnerabilidade, tenham acesso
a servicos sociais, infraestrutura basica [..]" (meta 1.4) e "construir a resiliéncia dos
pobres e dagueles em situacao de vulnerabilidade, e reduzir a exposicao e
vulnerabilidade destes a eventos extremos relacionados com o clima e outros choques
e desastres econdmicos, sociais e ambientais” (metal5); do ODS 3 — Assegurar uma
vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades — trabalhando
para “enfrentar as mortes evitaveis de recém-nascidos e criancas menores de 5 anos,
objetivando reduzir a mortalidade neonatal [..]" (meta 3.2), “acabar, como problema de
salde publica, com as epidemias de AIDS, tuberculose, malaria, hepatites virais,
doencas negligenciadas, doengas transmitidas pela agua, arboviroses transmitidas
pelo Aedes aegypti e outras doencas transmissiveis” (meta 33) e ‘“reduzir
substancialmente o numero de mortes e doengas por produtos quimicos perigosos,
contaminacao e poluicdo do ar e agua do solo” (meta 39); do ODS 6 — Garantir
disponibilidade e manejo sustentavel da dgua e saneamento para todos — conforme
pbusca “alcancar o acesso universal e equitativo a dgua para consumo humano, segura
e acessivel para todos” (meta 6.1); do ODS 7 — Garantir acesso a energia barata,
confiavel, sustentavel e renovavel para todos — visando “expandir a infraestrutura e
aprimorar a tecnologia para o fornecimento de servicos de energia modernos e
sustentaveis para todos” (meta 7.b); do ODS 11 — Tornar as cidades e os assentamentos
NnUManos iNclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis — visando “garantir o acesso de
todos a moradia digna, adequada e a preco acessivel; aos servicos basicos e urbanizar
0s assentamentos precarios [..] com especial atencdo para grupos em situacao de
vulnerabilidade” (meta 11.1), “reduzir significativamente o nUmero de mortes e o nUmero
de pessoas afetadas por desastres naturais de origem hidrometeorologica e
climatoldgica, bem como diminuir substancialmente o nUmero de pessoas residentes
em &reas de risco e as perdas econdmicas diretas causadas por esses desastres em
relacao ao produto interno bruto, com especial atencao na protecao de pessoas de
Daixa renda e em situacao de vulnerabilidade” (meta 115), "apoiar a integracao
econdmica, social e ambiental em areas metropolitanas e entre areas urbanas,
periurbanas, rurais e cidades gémeas, considerando territorios de povos e comunidades
tradicionais, por meio da cooperacao interfederativa, reforcando o planejamento
nacional, regional e local de desenvolvimento” (meta 11.a), e “apoiar 0s palses menos
desenvolvidos, inclusive por meio de assisténcia técnica e financeira, para construgoes
sustentaveis e robustas, priorizando recursos locais” (meta 11.c) (IPEA, 2019).
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Adeqguar e compatibilizar a Legislacao de Habitacao de Interesse Social e
Regularizacao Fundiaria (meta 11.1)

A regularizacao fundiaria de interesse social (Reurb-S) € uma ferramenta que
visa legalizar os assentamentos irregulares consolidados, a fim de garantir a posse da
terra para as familias residentes, por meio da titulagcao dos lotes habitacionais.

A partir da publicacdo do decreto 1.488/2022, em outubro/2022, resultante da
adequacdo da legislacdo de habitacdo de interesse social e regularizacao fundiaria, o
Mmaterial técnico necessario para O processo de regularizacao fundiaria das areas
elencadas foi ajustado pra atender as novas diretrizes previstas nessa Nnova legislacao.

Termos de uso e concessao de solo (TUCS) regularizados (metas 1.4 e 11.1)

O Termo de Uso e Concessdo de Solo (TUCS) é o instrumento pelo qual a
Administracao Publica transfere o uso do terreno publico a particular para fins
especificos de urbanizacao de interesse social.

A Cohab Curitiba esta trabalhando na regularizacao de ocupacdes irregulares
por meio da Reurb, ferramenta que visa legalizar os assentamentos irregulares
consolidados, a fim de garantir a posse da terra para as familias residentes, por meio da
titulagao dos lotes habitacionais. A regularizacao fundiaria de interesse social — Reurb
reduz o nUmero de etapas da regularizacdo fundiaria e oferece aocs municipios NOvVos
mecanismos que facilitam as regularizacoes.

Regulamentada em Curitiba por meio do decreto ndmero 1488/22, a Reurb
comegou a ser aplicada em fevereiro de 2023, De acordo com as legislagdes federal e
municipal, a data limite para serem considerados assentamentos irregulares
consolidados ¢ 22 de dezembro de 2016. Ocupacdes surgidas apos essa data de corte
Nao se enquadram na aplicacao do Novo instrumento.

O numero de titulos entregues desde 2017 chegou a 6.322. Sao familias que
passaram a fazer parte da “cidade formal”, apds anos na irregularidade.

Aluguel social implementado em areas infraestruturadas para atendimento
de familias cadastradas na fila da COHAB (meta 11.1)

A locacao social € um instrumento utilizado pela COHAB-CT para o
atendimento de pretendentes da fila que estdo dispostos a pagar um aluguel com valor
abaixo de mercado, em um imovel que possui discussao judicial e por isso ainda Nao
esta livre para ser comercializado.
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Convénios com o Governo do Estado formalizados (meta 11.1)

Através das parcerias com a iniciativa privada para atendimento a fila de
inscritos, € possivel ampliar o adensamento de conjuntos habitacionais, assegurando
maior numero de unidades comercializadas e valores mais acessiveis.

A Cohab atendeu 8.082 familias desde 2017, com a entrega de 2170 novas
moradias e 5912 titulos de propriedade. Entre obras em andamento, em contratagdo e
processos de Reurb ja instaurados, outras mais de 4 mil familias devem ser beneficiadas
em curto prazo.

Entrega de novas unidades habitacionais produzidas por meio de parcerias
com Agentes Financeiros, Empresas da Construcao Civil e COHAB-CT para
atender as familias cadastradas (meta 11.1)

A COHAB-CT possui diversos tipos de atendimento. Um deles € o atendimento
de familias cadastradas que possuem capacidade de aprovacao de crédito imobiliario
junto ao agente financeiro e conseguem adquirir as unidades habitacionais produzidas
pela iniciativa privada em parceria corm a COHAB-CT.

Os imoveis sdao ofertados por meio de parcerias da Cohalb com a iniciativa
privada. Os apartamentos podem ser financiados em ate 30 anos, desde que a idade do
comprador ndo ultrapasse 80 anos ao final do contrato.

Foto 4 - Jhonatan Batista assinou o contrato de aquisi¢ao do Residencial Colina do Norte, no
bairro Santa Candida. Foto: Rafael Silva
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Incentivo e beneficios municipais para ampliacao das Parcerias com Agentes
Financeiros e Empresas da Construcao Civil (meta 11.1)

A Companhia de Habitacdo Popular de Curitiba analisa continuamente as
necessidades de incentivos e beneficios que possam facilitar o acesso/aquisicao da casa
propria para ampliar a sua contribuicao para a reducao da demanda habitacional do
municipio de Curitiba. Entretanto, este tipo de atendimento sofreu impacto negativo
com a instabilidade econdmica atual, asseverando duas questbes que sempre
dificultaram a aquisicao habitacional: a incidéncia do ITBl e o valor de entrada do imovel
(valor gue na maioria das vezes ndo e financiado pelo agente financeiro). No inicio deste
ano, o Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitacao de Interesse Social - FMHIS
aprovou um aporte de recurso que subsidiara a aquisicao de unidades habitacionais
produzidas por meio das parcerias, para as familias gue aguardam atendimento na FILA
— cadastro de interessados na aguisicao de imovel.

Novas unidades habitacionais, utilizando solucdes inovadoras e sustentaveis
entregues (metas 1.4, 1,5 3.2, 33,59, 6.1, 7., 111,115, 11.c)

Com a regulamentacdo da nova legislacdo, publicado o Decreto 1488/2022 (que
dispde sobre a aplicabilidade da Lei Federal 13.465/2017) e do Decreto Federal 9.310/2018
(que dispbem sobre as normas de regularizacao fundiaria rural e urbana e regulamenta
O processo administrativo de Regularizagao Fundiaria - REURB no ambito do Municipio
de Curitiba), a COHAB-CT optou por rever os seus projetos, com a finalidade de otimizar
a utilizacdao dos espacos e viabilizar um ndmero maior de moradias para as familias
cadastradas para reassentamento.

Foto 5 - A Cohab Curitiba dé inicio as obras na Vila Divino, no Atuba. Foto: Rafael Silva
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Produc¢ao habitacional conjunta por meio de parcerias com o estado e
cidades vizinhas (metas 11.1 e 11.a)

Em 2022 a COHAB-CT aderiu ao Programa Estadual Casa Facil, possibilitando
que 0s empreendimentos desenvolvidos em parceria com a iniciativa privada
pudessem receber o subsidio no valor de R$ 15 mil reais para a aquisicdo da unidade
nabitacional, o que facilitou o acesso a moradia para diversas familias.

No ano de 2022 ndo foram entregues imoveis produzidos por empresas
parceiras na regiao metropolitana de Curitiba para atender a FILA de pretendentes da
COHAB-CT.

Foto 6 - Obras do residencial Colinas do Norte, parceria da Cohalbb com a iniciativa privada. Foto:
Daniel Castellano/SMCS
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Titulos de propriedade disponibilizados (metas 1.4 e 11.1)

O numero de titulos entregues desde 2017 chegou a 6.322. Sao familias que
passaram a fazer parte da “cidade formal’, apds anos na irregularidade. Foram
priorizados os contratos em nome das mulheres, desse modo a propriedade da terra
esta garantida e podera ser passada de geracao em geracao.

Foto 7 - Casas da Cohab e recuperacao ambiental transforrmam realidade no Prado Velho. Na
imagem, o aposentado José dos Santos. Foto: Divulgacao/Cohab
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Unidades habitacionais ja implantadas e regularizadas (CVCO) (1.4 e 11.1)
Foram entregues, em novembro de 2021, documentos de propriedade que
beneficiam 215 familias que viviam de maneira irregular nos bairros Sitio Cercado e

Cualira. Ainiciativa da Companhia de Habitacao Popular de Curitiba (Cohab) garantiu a
seguranga dos moradores.

As duas areas surgiram na mesma época, ha cerca de 12 anos. Ambas
receberam importantes obras de urbanizagcao ao longo dos anos e como Ultima etapa

do processo de regularizacao fundiaria, os moradores contemplados torname-se
proprietarios legais de seus terrenos.

Foto 8 - Familias recelbem titulo de propriedade. Foto: Rafael Silva
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO (SME)

A SME oportuniza o alcance dos direitos humanos e dos ODS ao “atuar, por meio
do desenvolvimento sustentavel local, em consonancia com as demandas globais,
assegurando educac¢do de qualidade para criancas, adolescentes, jovens e adultos da
Rede Municipal de Ensino” (Curitiba, 2022, p. 334).

Suas acoes se alinham ao ODS 03 — Assegurar uma vida saudavel e promover
O bem-estar para todos, em todas as idades — ao procurar ‘enfrentar as mortes
evitaveis de recém-nascidos e criancas menores de 5anos [..]" (meta 3.2); ao ODS 04 —
Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, promovendo
oportunidades de aprendizagem zo longo da vida; visando “garantir gue todas as
meninas e meninos completem o ensino fundamental e médio, equitativo e de
qualidade, na idade adequada, assegurando a oferta gratuita na rede publica e que
conduza a resultados de aprendizagem satisfatorios e relevantes” (meta 4.1); “assegurar
a todas as meninas e meninos o desenvolvimento integral na primeira infancia, acesso
a cuidados e 3 educacao infantil de qualidade, de modo que estejam preparados para
o ensino fundamental” (meta 4.2); “eliminar as desigualdades de género e raca na
educacao e garantir a equidade de acesso, permanéncia e éxito em todos os nivels,
etapas e modalidades de ensino para 0s grupos em situacao de vulnerabilidade” (meta
4 5): “garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessarias
para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da
educacao para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos
nuManos, igualdade de género, promog¢ao de uma cultura de paz e nao-violéncia,
cidadania global, e valorizacao da diversidade cultural e da contribui¢do da cultura para
o0 desenvolvimento sustentavel” (meta 4.7); “ofertar infraestrutura fisica escolar
adequada as necessidades da crianca, acessivel as pessoas com deficiéncias e sensivel
a0 género, gue garanta a existéncia de ambientes de aprendizagem seguros, Nao
violentos, inclusivos e eficazes para todos” (meta 4.a); ao ODS 10 — Reduzir a
desigualdade dentro dos paises e entre eles — buscando “empoderar e promover a
inclusao social, econdmica e politica de todos, de forma a reduzir as desigualdades,
independentemente da idade, género, deficiéncia, raca, etnia, nacionalidade, religiao,
condicao econdmica ou outra” (meta 10.2) e “garantir a igualdade de oportunidades e
reduzir as desigualdades de resultados [...]" (meta 10.3): ao ODS 11 — Tornar as cidades e
0Ss assentamentos humanaos iNclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis — ao buscar
“garantir 0 acesso [..] aos servicos basicos e urbanizar 0s assentamentos precarios |
com especial atencao para grupos em situagao de vulnerabilidade” (meta 11.1); € por fim,
ao ODS 13 — Tomar medidas urgentes para combater a mudanca do clima e seus
impactos — visando “melhorar a educacao, aumentar a conscientizacao e a capacidade
nuMana e institucional sobre mudanca do clima, seus riscos, mitigacao, adaptacao,
impactos, e alerta precoce” (meta 13.3) (IPEA, 2019).
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Programa LEIA + (metas 4.1, 4.7 e 10.3)

O Programa Leia+, lancado em 2021, busca garantir o direito a educacao de
qualidade a todos, diminuir as desigualdades educacionais e ndo deixar ninguém para
tras, por meio de recursos financeiros, ampliacao do numero de profissionais e
acompanhamento pedagogico. Com base no Indicador de Vulnerabilidade de Curitiba
(IVC) — que engloba aspectos sociais, financeiros, pedagogicos e de gestao escolar,
considerando dados das escolas, estudantes e suas familias — unidades sé&o
selecionadas para participar do Programa. Elas recebem aporte financeiro de 5% a 10%
do valor de cada parcela do fundo rotativo, para fortalecer agcbes equanimes no interior
das unidades.

O Projeto de Apoio Pedagogico LEIA+ busca garantir a efetiva aprendizagem
para todos os estudantes matriculados nas unidades escolares pertencentes ao
Programa LEIA+ principalmente aqueles que, pela singularidade do percurso de
desenvolvimento e da vulnerabilidade da trajetdria de aprendizagem, demandam
ampliagao do tempo escolar como possibilidade de retomar, com maior objetividade,
a apropriacdo de saberes/contelidos prioritarios.

Além do Projeto de Apoio Pedagodgico LEIA+ o programa oferta o LEIA+
Esportes, que atende estudantes em diferentes modalidades esportivas com atividades
sistematicas no contraturno escolar. Ainda ha o LEIA+ Extensdo, que garante a
recomposicdo/retomada das aprendizagens de estudantes, de conteldos elementares
do curriculo, além das acbes culturais e do aporte de materiais. Atualmente sao
atendidas em torno de 357 mil criancas em 50 escolas e 50 CMEls.
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Plano Municipal Pela Primeira Infancia (metas 4.2 e 3.2)

O Plano Municipal pela Primeira Infancia, concluido em 2022, vai virar lei em
Curitiba. Em janeiro de 2023, a secretaria municipal da Educacao, Maria Silvia Bacila,
recebeu o vereador Dalton Borba para tratar da tramitacao da lei na Camara Municipal.
O documento estabelece as diretrizes para as politicas publicas para atender os direitos
das criangas de até 6 anos de idade. O texto traz um plano detalhado de protecao aos
direitos das criancas na primeira infancia. Entre as diretrizes estdo a erradicagao do
analfabetismo, superacao de desigualdades educacionais, formacao para o trabalho e
a cidadania — acdes alinhadas ao Marco Legal da Primeira Infancia (Lei Federal
13.257/2016).

Foto 9 - A secretaria municipal da Educacao, Maria Silvia Bacila, recelbeu o vereador Dalton
Borba para tratar da tramitacéo da lei na Camara de Vereadores. Foto: divulgacao.



COMUNICAGAO DE COMPROMETIMENTO
PACTO GLOBAL DAS NACOES UNIDAS

20235

Nucleo de Cestdo da Educacao Ambiental na SME implantado (metas 4.7 e
13.3)

O Nucleo para Cestdo da Educagdao Ambiental € uma iniciativa voltada a
perspectiva formativa da cidadania socioambiental, com énfase na sustentabilidade,
autonomia e valores como solidariedade, respeito e responsabilidade entre humanos e
deles com o ambiente natural. As praticas do Nucleo de Gestao da Educacao Ambiental
foram implantadas no espaco no Bosque Zaninelli, no bairro Pilarzinho. Com a
adaptacao e aquisicao de equipamentos para as praticas, a SME oferece no local
oficinas e cursos de sustentabilidade ambiental em um trabalho de parceria entre as
secretarias municipais do Meio Ambiente e da Educacao. Todo o trabalho desenvolvido
na Escola Municipal de Sustentabilidade é feito por educadores ambientais das
secretarias, gue buscam formar multiplicadores de boas praticas ambientais.

Foto 10 - Escola Municipal de Sustentabilidade completa 1 ano e recebe atividades para
comemorar a data. Foto: Daniel Castellano/SMCS

Sistema de Validacdo de Fluxo Escolar (metas 4.1 e 4.5)

O cadastramento de novas criangas na pré-escola ou no 1° ano do Ensino
Fundamental da rede municipal de ensino € necessario para a SME dimensionar as
turmas e organizar a estrutura necessaria para o proximo ano letivo. Com a
implementacao do Sistema de Fluxo Escolar — SiskFluxo, em 2022, a secretaria ganhou
mais agilidade e confiabilidade nos dados. A automacdo dos fluxos — que antes
dependia de e-mails e do Sistema Unico do Protocolo da Prefeitura — permite distribuir
melhor as turmas e seu dimensionamento em razao do numero de estudantes, do
espaco fisico, de necessidade de recursos humanos e demais acdes de logistica para o
funcionamento das 185 escolas e 230 Centros Municipais de Educacao Infantil. As
familias podem indicar de trés a cinco opgdes de unidades de ensino, e a distribuicao
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de vagas ¢é feita a partir do endereco da familia, sendo que a intencao € garantir a
matricula de cada crianca na unidade mais proxima de casa.

Contratacao/ampliacao de profissionais de apoio a inclusao (metas 4.5)

Desde o inicio do ano letivo de 2023, foram contratados 1300 profissionais de
apoio a inclusao para atuar nas escolas e Centros Municipais de Educacao Infantil
(CMEIs). Eles se reuniram em abril de 2023, na Universidade Livre do Professor, para
debater a educacao especial e inclusiva, durante a conferéncia pedagdgica promovida
pela Secretaria Municipal da Educacao.

A rede municipal de ensino soma atualmente 8,7 mil criancas e estudantes com
algum tipo de atendimento especializado. Sao 15 modealidades de atendimento
oferecidas a estudantes em processo de inclusdo, o que inclui criancas com Transtorno
do Espectro Autista (TEA), transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades/superdotacdo, Sindrome de Down, comprometimento motor, Transtornos
Funcionais Especificos, entre outros. O atendimento é realizado no contraturno escolar.

Foto 11 - Conferéncia pedagogica foi promovida pelo Departamento de Incluséo e
Atendimento Educacional Especializado. Foto: divulgacao

Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado - CMAEE para
Altas %ab \ ad es/Superdotacao (metas 4.5 4.a e 1&’“‘_2;\

C

A rede municipal de ensino de Curitiba tem 333 estudantes com altas
habilidades/superdotacdo atendidos nos Centros Municipais de Atendimento
Educacional Especializado (CMAEEs) e nas salas de recursos especiais. Esse ndmero foi
possivel com a abertura, no inicio de 2022, de 15 novas salas de recursos para
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atendimento de criancas e estudantes com altas habilidades/superdotacdo, em todas
as dez regionais. O numero foi quadruplicado desde 2021.

O atendimento educacional especializado, realizado no contraturno escolar,
esta disponivel nas unidades da rede municipal de ensino de manha e a tarde. O Centro
Municipal de Atendimento Educacional Especializado oferta avaliacdo diagnostica
psicoeducacional e atendimento terapéutico-educacional nas areas de pedagogia
especializada, reeducacao auditiva, reeducacao visual, psicologia, fonoaudiologia,
fisioterapia e servico social a estudantes com necessidades educacionais especials,
matriculados prioritariamente em escolas e creches municipais ou que residam em sua
area de abrangéncia.

Foto 12 - Estudante cria jogos e projetos no CMAEE Matriz. Foto: divulgacao

D

Vagas de educacao infantil (Oa 3 anos d

idade) ampliadas (metas 4.2 e 3.2)

Em 2022, a Prefeitura de Curitiba ofertou 52.675 vagas de Educacao Infantil,
quando a meta era atingir 51.221 até 2025 A ampliacao € um trabalho constante e
envolve g abertura de novos CMEIs, a adequacao dos espacos e a ampliagao de vagas
na rede contratada, com processo de credenciamento realizado ja no inicio do ano para
as instituicodes privadas e/ou comunitarias interessadas em atender criancas de 0 a 3
anos de idade com vagas em turmas da Educacao Infantil.

Um exemplo das acdes € a reforma e a ampliagao da Escola Municipal Joana
Raksa, no bairro Caximiba, a mais distante do Centro. A iniciativa vai expandir a oferta
de ensino e oferecer uma estrutura de qualidade para os curitibinhas da regidao do
extremo sul da cidade. A intervengao consiste em quatro novas salas de aula, novo
refeitorio, quatro sanitarios (dois com vestiarios), depdsito, cisterna para incéndio, area
para pratica de capoeira e calcadas em paver (blocos de concreto), totalizando 580 m?
de area construida. Os servicos devem ser concluidos em fevereiro de 2024
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Em agosto de 2023, a Prefeitura também lancou novo edital de credenciamento
para as instituicdes de ensino particulares interessadas em ofertar vagas na Educacao
Infantil em 2024. O objetivo € garantir um banco com maior numero de unidades de
ensino habilitadas para a contratacao inicial de 13130 vagas.

Foto 15 - Ampliagao da Escola Municipal Joana Raksa, atendendo ao Projeto de Cestao de Risco
Climético do Bairro Novo da Caximba. Foto: José Fernando Ogura/SMCS.
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Escolas com a oferta do atendimento em tempo integral ampliada (meta 4.7)

Em Curitiba, 82, 7% das escolas da rede municipal de ensino ofertam educac¢ao
integral em tempo ampliado. Das 185 unidades, 153 ja tém essa op¢ao, atendendo cerca
de 55 mil estudantes. Até o final de 2024, a meta € ampliar 2 oferta a todas as 185
unidades. Curitiba ja trabalha na expansao do integral desde 2017. Em marco de 2018 ja
Navia atingido, antes do prazo previsto, a meta de oferecer tempo integral em metade
das escolas da rede. Eram 92 escolas integrais, o equivalente a 50,2% da meta proposta.

O aumento da oferta € feito de maneira gradativa e depende da estrutura das
unidades e da demanda da comunidade. O integral permite que o estudante
permaneca com até 9 horas de atividades na escola e garante acesso a atividades
pedagogicas como praticas de movimento, Ciéncia e Tecnologia, Matematica, Lingua
Portuguesa, entre outras. A alimentacdo escolar tambéem € adequada ac tempo maior
em gue os estudantes permanecem na unidade educacional.

Foto 14 - Revitalizacao da Unidade de Educacao Integral Maria de Lourdes Pegoraro, no Cajuru.
Foto: Pedro Ribas/SMCS

CMEI Dom Barusso — Nucleo Regional de Ensino Bairro Novo (metas 3.2, 4.2,
4.a, e 1]

As familias da Regional Bairro Novo receberam em abril de 2023 um novo
Centro Municipal de Educacao Infantil (CMEI), o Maestrina Esmeralda Rovani, no
Canchinho. O CMEI é 0 231° da rede municipal de ensino e homenageia a professora da
rede e regente do Coral Infantil das 1000 Vozes, falecida em 2021. A capacidade de
atendimento é de 150 criancas, em seis turmas de bercario, maternal e pré. Sao seis
salas de atendimento, lactario, espaco do programa Mama Nené (para as maes
amamentarem os filhos na unidade) e banheiros com acessibilidade e adequados as
idades. A unidade também conta com espaco para a equipe pedagogica, cozinha, areas
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administrativas e de servicos, parguinho infantil, solarios, refeitorio e patio coberto. O
municipio investiu R$ 3,4 milhdes na nova unidade, que beneficia as familias das
Moradias D. Barusso.

Com isso, uma série de obras e servicos beneficiam os moradores da regiao.
Quem reside na rua do CMEI, por exemplo, ficou livre dos buracos, da poeira e da lama
a partir das intervencdes do programa Asfalto no Saibro que, desde 2019, garantiu mais
de 800 metros de asfalto na via, infraestrutura de drenagem, com implantacao de
galerias de aguas pluviais, bocas de lobo e meio-fio. Esses moradores tambéem foram
contemplados com nova iluminacao, com lampadas em tecnologia LED, qgue sao mais
econdbmicas e eficientes.

N AESTRINA
£SMERALL A ROVANI

Foto 15 - Inauguracao do CMEI Maestrina Esmeralda Rovani no Bairro Ganchinho. Foto Daniel
Castellano/SMCS
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Escola Municipal Aroeira com quadra coberta — Nucleo Regional de Ensino
Boa Vista (metas 4.1, 4.a e 11.1)

Na regiao do Jardim Alianca, no bairro Santa Candida, ndo havia escola nem
creche. Para ampliar a oferta de ensino publico municipal na regido, comecou a ser
construido, ao lado do Residencial Aroeira, a Escola Municipal Metry Bacila, a 186° da
Rede Municipal. A ampliacao da Rede vai atender a 600 estudantes do ensino
fundamental, em 1.919,22m?2 de area construida, distribuidos entre dez salas de aulg,
sala de informatica, biblioteca, salas para os professores, equipe pedagogica, sala da
direcao, secretaria, copa, almoxarifado, depdsito. A escola também contara com dois
patios e uma quadra esportiva coberta. O investimento é de R$ 6,9 milhdes e a previsdo
e de que 0s servicos sejam concluidos no segundo semestre de 2024

-

2t o >

Foto 16 - Curitiba investe R$21 milhdes em obras na area da educacédo. - Na imagem, Escola
Municipal Aroeira. Foto: Luiz Costa/SMCS
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CMEI Aroeira — Nucleo Regional de Ensino Boa Vista (metas 4.2, 4.a, 3.2, 11.1)

Muito proximo a escola Municipal Metry Bacila, a cerca de 650 metros, também
comecou a construcao do CMEI Aroeira, que tera capacidade para atender 200 criang¢as
de até 5 anos. Serdo investidos R$ 51 milhdes na unidade, que contard com oito salas
para atendimento, trés solarios, varanda, parquinho, refeitorio, patio coberto, cozinha,
lactario, sala para amamentacao, oito banheiros, lavanderia, fraldario e estacionamento.
A previsdo é concluir a obra até o final 2024.

Foto 17 - Curitiba investe R$21 milhdes em obras na area da educacgao. Na imagem, CMEI
Aroeira. Foto: Luiz Costa/SMCS

A alimentacao saudavel também estd presente nas escolas e CMEIS. Os
cardapios sao elaborados por nutricionistas da Secretaria Municipal da Educacao para
atender todas as necessidades das criancas e estudantes. Sao oferecidos cardapios
especiais para 0s casos de diabetes, doenca celfaca, intolerancia a lactose, vegetarianos,
entre outros.

Por dia, a rede municipal de ensino curitibana serve aproximadamente 200 mil
refeicoes, o que inclui a alimentacao da manha, almoco e tarde. O numero de refeicoes
diarias varia conforme a idade da crianca e se ela esta no periodo integral ou regular,
por exemplo.

Nos CMEls sao oferecidas de quatro a cinco refeicodes diarias (café da manha,
colacao, almoco, lanche e jantar). Algumas criancas ainda mamam, entao ha lactarios
e cantinhos de amamentacao nos CMEIs. As maes podem utilizar o espaco do Mama
Nené ou deixar o leite materno para alimentar seu bebé,
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Os estudantes gue permanecem em tempo regular nas unidades recebem
uma refeicao diaria que corresponde a 30% de sua demanda em calorias e nutrientes
diariamente. E quem estd no ensino integral recebe trés refeicdes por dia, que

fornecem 70% das necessidades nutricionais.

Foto 18 - Cardapios especiais da alimentagao escolar, CMEI Centro Civico. Foto: Levy
Ferreira/SMCS
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SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL (SGM)

A SCM articula as acdes governamentais de forma integrada, compartilhada e
descentralizada. Por meio da sua Assessoria de Direitos Humanos, contribui
diretamente para o alcance dos ODS, na dimensado dos direitos humanos, mediante
politicas para mulheres e de diversidade sexual, além de promover acdes afirmativas
para as populacdes negra, cigana e indigena. Além disso, o Departamento dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia atua para garantir que a pessoa com deficiéncia exerca
plenamente a sua cidadania.

Dessa maneira, a SGM atende ao ODS 5 — Alcancar a igualdade de género e
empoderar todas as mulheres e meninas — ao “adotar e fortalecer politicas pUblicas e
legislacdo que visem a promog¢ado da igualdade de género e ao empoderamento de
todas as mulheres e meninas, bem como promover mecanismos para sua efetivacao
[..]" (meta 5.¢); a0 ODS 10 — Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles — 3o
trabalhar para "empoderar e promover a inclusao social, econdmica e politica de todos,
de forma a reduzir asdesigualdades, independentemente da idade, género, deficiéncia,
raca, etnia, nacionalidade, religido, condicao econdmica ou outra” (meta 10.2) e
‘garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultados,
inclusive por meio da eliminacao de leis, politicas e praticas discriminatdrias e da
promogao de legislacdo, politicas e acdes adequadas a este respeito” (meta 10.3); e, por
fim, ao ODS 16 — Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento
sustentavel, proporcionar 0 acesso a justica para todos e construir instituicoes eficazes,
responsaveis e inclusivas em todos os niveis — ao se empenhar para “ampliar a
transparéncia, a accountability e a efetividade das instituicdes, em todos os niveis”
(meta 16.6) e “assegurar o acesso publico a informacao e proteger as liberdades
fundamentais, em conformidade com a legislacdao nacional e os acordos internacionais’
(meta 16.10).

Assistente virtual criada (10.2, 16.0 e 16.10)

O Projeto Luz de Curitiba constitui-se de uma assistente virtual baseada em
inteligéncia artificial por meio de voz que contempla, entre outras funcionalidades, o
atendimento a pessoa com deficiéncia visual, com o objetivo de transmitir informacoes
pasicas da Cidade de Curitiba, novo canal de atendimento a populacdo (com
informacodes e também com a possibilidade de registros dos protocolos 156).
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Caravanas Etnico Cultural realizadas (meta 10.2)

Com a publicacdo do decreto municipal n° 770/2022 houve a criacdo das
Caravanas Etnico Culturais que foram elaboradas pela SCM — Assessoria de Direitos
Humanos. E as competéncias especificas, definidas e articuladas junto as Secretarias
Municipais envolvidas no Projeto: Fundacao Cultural de Curitiba — FCC; Instituto Curitiba
Turismo - CTUR; Seguranca Alimentar e Nutricional — SMSAN; Esporte, Lazer e
Juventude - SMELJ e Comunicacao Social - SMCS. Pensadas para comlbater o racismo
e o preconceito, as Caravanas Etnicos-Culturais relnem artistas negros, indigenas e
ciganos, com apresentacdes artisticas — de danga, shows musicais, escola de samba,
capoeira, além de oficinas, entre outras. As Caravanas sao itinerantes percorrendo as 10
Administracdes Regionais da cidade.

Foto 19 - Lancamento do projeto Caravana Etnico-Cultural no Palacio 29 de Marco. Foto:
Ricardo Marajé/SMCS
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Campanha sobre Igualdade Etnico-Racial (meta 10.3)

Iniciada em 2023 a campanha para enfrentamento ao racismo, violéncia contra
as mulheres, LGBTI+ e autonomia e direitos dos grupos etnicos, nas regionais Matriz e
Boa Vista. A agcao prevé producao e impressao de materiais graficos para distribuicao
Na campanha de enfrentamento ao racismo e valorizacdo dos grupos etnicos, como
também a realizacao de capacitacao sobre a tematica na Administragdo Regional Boa
Vista e Matriz e por fim, realizacdo de Caravana Etnico Cultural nas referidas
administracdes regionais.

Foto 20 - Caravana Etnico-Cultural oferece oficinas interativas para adultos e criancas. Foto:
divulgacao
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Campanha para o enfrentamento a LGBTIfobia (meta 10.3)

Iniciada em 2023 a campanha para enfrentamento ao racismo, viocléncia contra
as mulheres, LGBTI+ e autonomia e direitos dos grupos etnicos, nas regionais Matriz e
Boa Vista. A campanha para o enfrentamento a LCBTIfobia comecou com a elaboracao
da cartilha "Enfrentamento a LGBTIfobia", com informacdes relevantes objetivando
informar e orientar a sociedade sobre a LGBTIfobia. Distribuicao de material informativo
para ampla distribuicao nos eventos promovidos pela Assessoria de Politicas da
Diversidade Sexual Houve a realizacao de acdes para o enfrentamento a LGBTIfobia nas
Ruas da Cidadania Matriz e Boa Vista, participacdao em eventos e ciclos de debates sobre
a tematica. Acrescenta-se a realizacao de palestras em diversos espacos da Prefeitura
Municipal de Curitiba e participacao com o tema no Curso: Atendimento ao Cidadao -
Frente de Requalificacao e Inovacao - Ruas da Cidadania, realizado nas 10 Ruas da
Cidadania.

Foto 21 - Cartilha traz dicas para evitar preconceito e discriminagao contra LOBTI+. Foto:
Ricardo Marajé/SMCS
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Campanha para o enfrentamento a violéncia contra mulheres (meta 5.¢)

Iniciada em 2023 a campanha para enfrentamento ao racismo, viocléncia contra
as mulheres, LGBTI+ e autonomia e direitos dos grupos etnicos, nas regionais Matriz e
Boa Vista. Esta campanha prevé oferta de servicos da Casa da Mulher Brasileira e da
unidade maovel do Onibus Lilds, também distribuicdo de material informativo, oferta e
divulgacao de curso, capacitacao sobre violéncia domeéstica e familiar online, e roda de
conversa envolvendo a tematica.
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Foto 22 - Caminhada do meio-dia marca o Dia Estadual de Combate ao Feminicidio. Foto: Hully
Paiva/SMCS
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Desenvolvimento profissional dos servidores da rede de atendimento as
Mmulheres em situacao de violéncia (meta 5.c e 10.3)

A partir do infcio de 2022, por meio de articulagdo intersetorial houve o
planejamento e constru¢cao das acdes para realizacao do curso, seguindo para a
elaboracao técnica e metodoldgica do curso Direitos Humanos na Pratica e seu material
pedagogico e audio visual. Os mMesmos processos ocorreram para oS CUrsos:
‘Abordagem e Manejo no atendimento as mulheres vitimas de violéncia familiar e
domeéstica” e “Lel Maria da Penha e Rede de Atencao a Mulher em Situagdao de
Violéncia®, informa-se que todos os trés cursos foram disponibilizados para os

servidores.

Foto 23 - Inscrigdes para o curso Direitos Humanos na Pratica. Na imagem, a servidora Juliana
Rech lung que j& concluiu o curso. Foto: divulgagao
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SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SEGURANCA  ALIMENTAR E
NUTRICIONAL (SMSAN)

A SMSAN contribui diretamente para os direitos humanos e para os ODS ao
implementar programas, projetos e acdes visando promover a seguranca alimentar e
nutricional da populacao, especialmente aguela em situacao de inseguranca alimentar
e nutricional. Seus projetos estao alinhados as diretrizes da Lei Organica de Seguranca
Alimentar e Nutricional gue visam a sustentabilidade ambiental e econdmica, o
desenvolvimento humano e a responsabilidade social.

Assim, por meio de suas politicas, a SMSAN se volta ao ODS 1 — Acabar com a
pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares — ao procurar “erradicar a
polbreza extrema para todas as pessoas [..]" (meta 1.1), “reduzir a metade a proporgao de
homens, mulheres e criancas, de todas as idades, que vivem na pobreza monetaria e
nao monetaria [..]" (meta 12), e “garantir que todos os homens e mulheres,
particularmente os pobres e as pessoas em situacao de vulnerabilidade, tenham acesso
a servicos sociais, infraestrutura basica, novas tecnologias € meios para producao,
tecnologias de informacao e comunicagao, servicos financeiros e seguranca NO acesso
equitativo a terra e aos recursos naturais’ (meta 1.4); ao ODS 2 — Acabar com a fome,
alcancar a seguranca alimentar e melhoria da nutricdo e promover a agricultura
sustentavel — ao trabalhar para “erradicar a fome e garantir o acesso de todas as
pessoas, em particular os pobres e pessoas em situagdes vulneraveis, incluindo criangas
e idosos, a alimentos seguros, culturalmente adequados, saudaveis e suficientes
durante todo o ano” (meta 2.1), “erradicar as formas de ma-nutricao relacionadas a
desnutricao, reduzir as formas de ma-nutricao relacionadas ao sobrepeso ou a
obesidade, [..] em criancas menores de cinco anos de idade, e garantir a segurancga
alimentar e nutricional de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes,
pessoas idosas e povos e comunidades tradicionais” (meta 2.2), € “garantir sistemas
sustentaveis de producao de alimentos [..] (meta 2.4)"; ao ODS 8 — Promover o
crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e
produtivo, e trabalho decente para todos — ao procurar “ampliar a eficiéncia da
utilizacdo de recursos globais no consumo € na producao, e empenhar-se para dissociar
O crescimento econdmico da degradacao ambiental [..]" (meta 8.4); €, por fim, ao ODS
10 — Reduzir a desigualdade dentro dos palses e entre eles — ao buscar
“progressivamente alcancar e sustentar o crescimento da renda dos 40% da populacao
mais pobre a uma taxa maior que a renda meédia dos 10% mais ricos” (meta 10.1) e
‘empoderar e promover a inclusdo social, econdmica e politica de todos, de forma a
reduzir as desigualdades [..]" (meta 10.2) (IPEA, 2019).
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Hortas urbanas comunitarias ampliadas (metas 1.4, 2.1, 2.2, 2.4, 8.4,10.1 e 10.2)

Horta Urbana € uma intervencao requalificadora do espaco publico, destinada
a0 resgate da alimentacdo saudavel e sustentavel integracao social, regeneracao
ambiental, promocao do empreendedorismo social, geracao de renda e trabalho.

Em setembro de 2023, a cidade conta com 147 hortas comunitarias e com o trabalho
continuado de revitalizacao delas.

Foto 24 - Hortas Urbanas Parana lll e IV, e Santa Rita |, no bairro do Tatuguara, sdo revitalizadas
com novos canteiros. Na imagem, Denise dos Santos, Coordenadora da Horta Moradias Parana.
Foto: José Fernando Ogura/SMCS

Unidades de referéncia de producao em hortas comunitarias para agregacao
de valor de geracao de renda (metas 1.1, 1.2 e 10.1)

Unidade de referéncia € a selecao de hortas com a finalidade de se tornarem
um exemplo a ser seguido de boas praticas de inovacao, neste caso, © UsO de processos
destinados a verticalizacdo da producdo agricola, com a finalidade de promover a
sustentabilidade econdmica do espaco e oportunizar trabalho e renda as familias dos
nortelaos. Em Curitiba as unidades de referéncia encontram-se nas regionais Cajuru,
CIC e Tatuguara com acdes de: compostagem, autossustentabilidade, desenvolvimento
de atividades de agregacao de valor e de geracao de renda.

Fazenda Urbana CIC implantada (metas 1.4, 2.1, 2.2, 2.4 e 8.4)

As Fazendas Urbanas sdo espacos de transformacao social a partir da
incorporagao continuada do cidadao no ambito das boas praticas da seguranca
alimentar e nutricional, que através de uma programacao especifica, contempla
praticas de producac e consumo sustentaveis, adequadas ao ambiente urbano,
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destinadas a producao de alimentos, melhoria da qualidade alimentar e nutricional,
promogaoc social, educacao ambiental, bem como a geracao de emprego e renda. Para
a Fazenda Urbana da CIC, a primeira fase do projeto esté prevista para ser entregue
ainda em 2023, com a implantacao de uma agrofloresta no espaco, que conta com o
plantio de 240 mudas de espécies de arvores nativas. As demais estruturas gue formam

a segunda parte do projeto estao com previsao para 2024, com a inauguracao da
unidade.

Foto 25 - Criangas efetuam o plantio de mudas de Erva Mate no local onde funcionara a nova
Fazenda Urbana da CIC. Foto: José Fernando Ogura/SMCS
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Cozinhas comunitarias em espacos privados fomentadas (metas 1.1, 1.4, 2.1 e
2.2)

Promover o Direito Humano a Alimentacao Adequada — DHAA, atraves da rede
de programas de acesso alimentar da SMSAN — Secretaria Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, em consonancia a publico alvo que sao familias em situagao
de extrema vulnerabilidade social, cadastradas junto ao CadUnico, a partir da expansio
do Programa Mesa Solidaria, através da implementagdo de cozinhas comunitarias.
Neste sentido, a SMSAN tem unidades apoiadas nas administracdes regionais do
Cajuru, CIC e Tatuguara.

Foto 26 - Inauguracao da nova unidade do programa Mesa solidaria no Cajuru. Foto: Ricardo
Marajo/SMCS

Plataforma de interacao virtual do Banco de Alimentos do municipio criada
(metas 1.1, 1.4, 21e 2.2)

Visando a reducao do desperdicio de alimentos no municipio de Curitiba/PR, a
otimizacao Nno processo de logistica e utilizacdo de recursos materiais e humanaos, sera
implantada a plataforma virtual do Banco de Alimentos de Curitiba, sob intermédio da
SMSAN, para aproximar empresas doadoras de géneros alimenticios e instituicoes
sociais que atendam pessoas em situacao de vulnerabilidade e risco social. A referida
plataforma encontra-se em fase de desenvolvimento e foram acrescentados ajustes de
funcionalidades.
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Rede de sacoldes da familia requalificada e ampliada (metas 1.4 e 2.1)

Promover o Direito Humano a Alimentacao Adequada — DHAA, atraves da rede
de programas de acesso alimentar, a partir da requalificacao da rede de sacoldes e sua
proposta de atuacao e ampliacao, como forte promotor do acesso e aumento do
consumo de frutas e hortalicas a precos populares. Nas unidades estdo sendo
realizadas pinturas internas e externas, padroniza¢cdo da identidade visual, revitalizacao
do piso e da parte elétrica, proporcionando assim melhores condi¢cdes de trabalho e
atendimento ao publico. Encontra-se em desenvolvimento o sistema de integracao
temporal para acesso aos Sacoldes da Familia nos terminais de 6nibus, desta forma
oportunizando a gratuidade de acesso ao usuario, por um determinado tempo, ao
servico dos Sacoldes da Familia que ficam dentro dos terminais de onibus,
exclusivamente.

Foto 27 - Sacoldo da Familia, Regional Matriz. Foto: Hully Paiva/SMCS
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Restaurante Popular Sustentavel do Tatuquara implantado (metas 1.4 e 2.1)

Promover o Direito Humano a Alimentacao Adequada — DHAA, atraves da rede
de programas acesso alimentar, na Regional Tatuguara, regido que possui alta
concentracac de pessoas em vulnerabilidade social, oferecendo refeicdes a precos
populares atraves do Programa Restaurante Popular, com uma versao construtiva a
partir de parametros de sustentabilidade (energia solar fotovoltaica, captacao de agua
da chuva, compostagem e area de horta). Esta unidade se encontra em fase de
instauracao de processo licitatorio para a contratacao de sua construcao.

Foto 28 - Regional Tatuquara terd restaurante popular autossustentavel. Foto:
Divulgacdo/IPPUC
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TRABALHO

Os direitos humanos dos trabalhadores sao protegidos pela Declaracédo da
Organizacao Internacional do Trabalho sobre Principios e Direitos Fundamentais no
Trabalho (1998), que “constitui-se em um instrumento que consagra, por intermedio de
suas convencoes, a necessidade de observancia, por parte dos paises, de determinadas
normas diretamente ligadas a dignidade do trabalhador” (Organizacao Internacional
do Trabalho, 1998, ndo p.)

Curitiba esta comprometida com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel,
Nno que se refere ao acesso ao Mundo do trabalho e ao alcance do emprego pleno e
trabalho decente (Curitiba, 2021, p. 21). Também o faz mediante politicas orientadas ao
desenvolvimento de atividades produtivas, geracao de emprego, empreendedorismo,
criatividade e inovacao, pelo incentivo a formalizacao e crescimento das micro,
peguenas e meédias empresas e, ainda, por meio de politicas de garantia da
participacao plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades (Curitiba,
2021, p. 58).

Dessa maneira, a Fundagdo da Acao Social (FAS) e a Agéncia Curitiba de
Desenvolvimento S/A (ACD), através das acdes descritas abaixo, além de contribuirem
para o alcance da Agenda 2023, ddo sustentacao ao pilar "Trabalho', do Pacto Global.
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FUNDACAO DE ACAO SOCIAL (FAS)

No ambito do trabalho, a FAS "atua com acdes de sensibilizacao e mobilizacao
social, com foco na integracao dos usuarios em oportunidades do mundo do trabalho”
(Fundacdo de Acao Social, 2023), principalmente voltando-se a populacdo em situacao
de vulnerabilidade e risco social (Curitiba, 2022, p. 95).

Assim, atua promovendo o ODS | — Acabar com a pobreza em todas as suas
formas, em todos os lugares — ao se empenhar para “erradicar a pobreza extrema para
todas as pessoas [..]" (meta 11); o ODS 8 — Promover o crescimento econdmico
sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente
para todos — 3o procurar “promover o desenvolvimento com a geracao de trabalho
digno; a formalizagdo; o crescimento das micro, peguenas e medias empresas; O
empreendedorismo € a inovacao” (meta 8.3) e “reduzir em 40% a taxa de desemprego
e outras formas de subutilizacdo da forca de trabalho, garantindo o trabalho digno, com
énfase na igualdade de remuneracao para trabalho de igual valor” (meta 8.5); o ODS 10
— Reduzir a desigualdade dentro dos palses e entre eles — buscando
‘progressivamente alcancgar e sustentar o crescimento da renda dos 40% da populagcdo
mais pobre a uma taxa maior que a renda média dos 10% mais ricos” (meta 10.1) e
‘empoderar e promover a inclusao social, econdmica e politica de todos, de forma a
reduzir as desigualdades, independentemente da idade, género, deficiéncia, raca, etnia,
nacionalidade, religiao, condicao econdmica ou outra” (meta 10.2); e, por fim, ao ODS 17
— Fortalecer os meios de implementacao e revitalizar a parceria global para o
desenvolvimento sustentavel — buscando “"adotar e implementar regimes de
promogdo de investimentos para os palses de menor desenvolvimento relativo” (meta
175) e "respeitar o espaco politico e a lideranca de cada pals para estabelecer e
implementar politicas para a erradicacao da pobreza e o desenvolvimento sustentavel”
(IPEA, 2019).
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Programa de Preparacao para o Primeiro Emprego (PPE) aprimorado (metas
10.2,83,85e1715)

Adolescentes e jovens de Curitiba, com idade entre 14 e 17 anos, contam com a
possibilidade de aumentar suas condicdes de conquista do primeiro emprego
participando de varios cursos, com diferentes temas, além de aulas de reforco escolar
em lingua portuguesa e matematica. Sdo acdes promovidas pela Fundacao de Acdo
Social = FAS, como parte do Programa de Formagao para o Primeiro Emprego — PPE.

Com o apoio de diversos parceiros sao oferecidas 1.000 (mil) vagas de por ano,
para complementar a preparacao de jovens e adolescentes para 0 mundo do trabalho.
Isso, desde que tenham Ensino Fundamental completo ou que estejam em curso (em
escola municipal); em vulnerabilidade e/ou risco social (com renda familiar de até 3
salarios minimaos, valor regional), com prioridade para os ja atendidos pela FAS.

e T "

Foto 29 - Programa Formacéo para o Primeiro Emprego. Na imagem, Jeferson Martins Leal dos
Santos. Foto: Ricardo Marajo/FAS
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“Liceu de Oficios da Aprendizagem Profissionalizante” implantado (metas 1.1,
8.5 10.110.2,17.5,1715)

O Espaco Aprendiz implantado em dezemlbro de 2023 € a unidade de referéncia
do Programa Aprendiz (FAS), onde sdo realizadas atividades complementares com os
Aprendizes gue atuam nNos setores do Municipio, processos seletivos para vagas em
contratos de Aprendizagem Profissional, palestras de integracdo para nNoOvos
adolescentes contratados, acdes com as entidades Qualificadoras de Aprendizagem e
com os profissionais de referéncia do programa e acdes com os servidores publicos que
atuam como Orientadores dos Aprendizes nos demais 6rgaos do municipio.
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Foto 30 - Adolescentes do Tatuquara se formam em curso de informatica. Foto: Sandra Lima

Programa Liceu de Oficios — Versao itinerante (metas 1.1, 85,101, 10.2 e 17.15)

Oferta cursos gratuitos de desenvolvimento pessoal, formacao e qualificacao
profissional, em diversas areas com objetivo de promover novos conhecimentos e
desenvolvimento de habilidades para ampliar as condicbes de empregabilidade e
geracao de renda.

E destinado a pessoas a partir de 14 anos, prioritariamente em situacdo de
vulnerabilidade e risco social ou que estejam desempregadas e gue buscam
oportunidades no mundo do trabalho.

Foram ofertados cursos itinerantes do Programa Liceu de Oficios, em espago
parceiro e OSC (SMSAN, SENAC, SENAI, SESC, Rede da Educacao, Hotéis Sociais e Casa
do Servo Sofredor) e unidades da Fundacado de Acao Social (Hotel Social, CRAS, CREAS,
Centro POP, UAI e Rua da Cidadania).
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Sistema de Atendimento Movel FAS implantado (metas 8.3, 85 e 10.1)

Em Curitiba, o trabalho ¢ uma prioridade para a gestao municipal, que
desenvolve varios servicos e programas voltados para capacitacao e empregabilidade.
Aléem do atendimento nas unidades do Sisterma Nacional de Emprego (Sine), onde o
trabalhador pode se cadastrar para vagas de emprego e solicitar o seguro-desemprego,
0S curitibanos tém acesso a varios programas e cursos ofertados gratuitamente pela
Prefeitura para que possam se qualificar para o mercado de trabalho.

Todos os meses, sao pelo menos 1.300 vagas em aproximadamente 20 cursos
que podem ser escolhidos pela populacdo, alguns deles exclusivos para o publico
atendido pela FAS, responsavel pelas politicas da assisténcia social e do trabalho,
emprego e renda em Curitiba.
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Foto 31 - Atendimento nas unidades do Sistema Nacional de Emprego (Sine). Foto: Ricardo
Marajo/SMCS

Programa Liceu de Oficios —Versdo itinerante implementado (metas 1.1, 8.5
10.1,10.2 e 17.15)

1

Parceria da Fundacgao de Ac¢ao Social (FAS), da Agéncia Curitiba e da Federacao
das Industrias do Estado do Parana (Fiep), o programa Liceu de Oficios e Inovagao
segue o conceito do Vale do Pinhao de levar inovacao, emprego e renda para toda a
cidade. Carretas e contéineres equipados do Sisterma Fiep/Senai funcionam como salas
de aulas tedricas e praticas para 0s trés cursos com carga horaria de 60 horas (cada).
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Programa 1° EmpregoTlech (metas 8.3, 85 e 10.2)

De olho no promissor mercado de Tecnologia da Informagao, a Prefeitura de
Curitiba desenvolve o 1° Empregotech, programa que prepara adolescentes e jovens
para o primeiro emprego na area de tecnologia.

O programa e coordenado pela Fundacao de Acao Social (FAS), com apoio da
Agéncia Curitiba de Desenvolvimento e Inovagdo, e em parceria com a Digital
Innovation One (DIO), que oferta a plataforma em gue o curso é realizado. Conta
também com o apoio de instituicdes de ensino, empresas de tecnologia e 6rgaos
publicos.

Depois de formados, acontece a aproximacao com empresas e startups do
segmento, promovendo sua insercao nesse mercado de trabalho.

Em 2023, jovens de 16 a 29 anos preencheram todas as 500 inscricdes ofertadas.
Esta € a quarta turma do programa, lancado em 2020. A nova turma esta participando
gratuitamente dos cursos on-line para o desenvolvimento de softwares. Durante o
curso, 0s jovens aprendem sobre desenvolvimento de software, incluindo
conhecimentos de linguagens HTML, CSS e JavaScript.

Desde que foi criado, em 2020, o 1° Empregotech teve quatro turmas e formou
311 adolescentes e jovens. A proxima turma do programa sera aberta no primeiro
semestre de 2024.

Foto 32 - Estudante Paula Cristynna Santana Musardo durante aula inaugural da quarta turma
do programa 1° Empregotech no saldo de atos do Parque Barigui. Foto Daniel Castellano/SMCS
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Foto 33 - Formatura da turma 2022 do Programa 1° Empregotech no SENAC. Na imagem,
Nicolas Peres. Foto: Daniel Castellano/SMCS
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AGENCIA CURITIBA DE DESENVOLVIMENTO S/A (ACD)

A ACD contribui para os ODS e apoia o pilar ‘Trabalho’, ac atuar no fomento da
atividade econdbmica e tecnologica, com foco na inovagdo e énfase em parcerias
publico-privadas, e ao promover eventos que contribuam para o desenvolvimento
sustentavel das atividades econdmicas da cidade (Agéncia Curitiba de
Desenvolvimento, 2023).

Nesse sentido, a ACD promove atividades ligadas ao ODS 05 — Alcancgar a
igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas — ao buscar “garantir
a participacao plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a
lideranca em todos os niveis de tomada de decisdo na esfera publica [..]" (meta 5.5),
"adotar e fortalecer politicas publicas e legislagdo que visem a promogado da igualdade
de género e ao empoderamento de todas as mulheres e meninas, bem como promaover

mecanismos para sua efetivacao [..]" (meta 5.¢); ao ODS 08 — Promover o crescimento
econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho
decente para todos e todas — procurando “atingir niveis mais elevados de

produtividade, por meio da diversificacao e com agregacao de valor, modernizacao
tecnologica, inovacao, gestao, e qualificacao do trabalhador;, com foco em setores
intensivos em mao de obra” (meta 8.2), “promover o desenvolvimento com a geracao
de trabalho digno; a formalizacdo o crescimento das micro, pequenas e medias
empresas, o empreendedorismo e a inovacao” (meta 8.3), “[..] garantindo o trabalho
digno, com énfase na igualdade de remuneracao para trabalho de igual valor” (meta
8.5); e por fim, ac ODS 10 — Reduzir a desigualdade dentro dos palses e entre eles — ao
puscar: “progressivamente alcancar e sustentar o crescimento da renda dos 40% da
populacao Mmais pobre a uma taxa Mmaior que a renda meédia dos 10% mais ricos” (meta
10.1), e "garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultados,
inclusive por meio da eliminacao de leis, politicas e praticas discriminatorias e da
promogdo de legislacao, polfticas e acdes adequadas a este respeito” (meta 10.3). (IPEA,
2019).

Curitiba esta entre as comunidades mais inteligentes do mundo. O
desenvolvimento de solucdes inovadoras garantiu a capital paranaense, nos Ultimos
anos, reconhecimentos e premiacgdes internacionais que Ihe conferem titulos de smart
city e intelligent community.

Mulheres impactadas pelo Programa Empreendedora Curitibana em ndmero
ampliado (metas 5.5, 5.¢, 8.2, 8.3 85 e 10.3)

O Programa Empreendedora Curitibana tem como objetivo principal fortalecer
0 empreendedorismo feminino e promover a autonomia financeira das mulheres de
Curitiba e Regido Metropolitana. E também um canal de conexdo entre
empreendedoras, lideres e comunidades locais, construindo uma rede de apoio e
desenvolvimento. Em 2022, a Agéncia Curitiba, responsavel pelo programa, realizou 22
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eventos presenciais, com transmissao online, de capacitacao e networking do
Empreendedora Curitibana, com 3.523 alcances totais (2024 online). Ja entre janeiro e
agosto de 2023, o Programa realizou 32 capacitacdes e impactou 16.440 mulheres,
sendo 686 mediante a Captacao de Lideres e 10.502 mulheres por meio de outras
atividades de capacitacao e networking, em mentorias, foram 110 mulheres.

Das acdes envolvidas, destaca-se o Prémio Empreendedora Curitibana, que &
bianual e reconhece iniciativas inovadoras de negocios comandados por mulheres. Em
sua 5% edicdo, o Prémio 2023 tem, além de Curitiba, finalistas de cidades da Regiao
Metropolitana de Curitiba (RMC): Almirante Tamandare, Agudos do Sul e Sdo José dos
Pinhais. Elas concorrem nas categorias: Microempreendedora Individual (MEI), Micro e
Pequena Empresa; |ldeia Empreendedora; Iniciativa de Impacto Social e Startups.
Foram 310 iniciativas inscritas, de Curitiba e outras 19 cidades da (RMC), e 0 evento de
premiacao sera realizado em novembro.

Foto 34 - Prémio Empreendedora Curitibana 2023 bate recorde de inscrigcoes de Curitiba e
RMC. Foto: Luiz Costa/SMCS

/

Programa Bom Negdcio (8.3 e 10.1)

O Bom Negdcio Vale do Pinhao é uma jornada de formacao empreendedora,
gue foi relancado em 2018, e j& capacitou mais de 29 mil pessoas. E um programa para
gquem ja é empreendedor ou para quern guer montar o proprio Nnegocio e busca
qualificacao em gestao, inovagao e tecnologia. S30 cursos gratuitos na area de
estratégias, marketing e vendas, startups, perfil empreendedor e financas. Faz parte do
Movimento do Ecossistema de Inovacao de Curitiba para promover acdes de Cidade
Inteligente, alinhado com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da ONU.

O Programa tem como foco principal, instigar os micros e pequenos
empresarios a se voltarem a uma formagao condizente a uma nova cultura de
empreendedorismo e inovacao, com compartilhamento de ideias, uso da tecnologia
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como aliada ao crescimento e a economia criativa e colaborativa e como estratégia de
desenvolvimento. Em setemlbro de 2023, iniciou mais um curso de capacitacao para
guem ja tem micro ou pequeno Negocio ouU quer comegar a empreender, O Estratégias
para Micro e Pequenas Empresas (MPE). O curso é gratuito e o Unico pré-requisito para
participacao € o comprometimento em comparecer as aulas presenciais.

O Bom Negocio manteve-se ativo durante a pandemia —no formato on-line —e
recentemente ganhou Novos cursos, contando com sete jornadas, que totalizam 175
noras/aula. Na turma gue iniciou em setembro, de Estratégias para MPE (ministrado
pela Universidade Positivo), sao 75 inscritos. Na de Aplicacdes em Java e Angular sao 19
matriculas efetivas. Em Introduc¢do a Power Apps Platforms sdo 16 matriculas efetivas,
uma parceria com a Indra Minsait.

Até o momento, em 2023, foram abertas outras duas turmas de cada tema, (com
excecao da turma de Startups, que ocorreu apenas uma vez, com 14 certificados).
Foram 66 certificados em Marketing e Vendas (em parceria com a Uninter), 74 em
Financgas, 39 em Estratégias para Micro e Pequenas, 56 em Perfil Empreendedor, 58 em
Java e Angular, e 32 em Power Apps.

WALDEMIRO PINATI

A TRAJETORIA DE U ATRAJETORIA DE

UM
EMPREENDEDOR A 3 * ) EMPREENDEDOR

Foto 35 - Bom Negocio tem vagas abertas para curso de gestao para empreendedores de
Curitiba. Foto: José Fernando Ogura/SMCS
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MEIO AMBIENTE

A Declaracao do Rio de Janeiro sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel (1992), trabalha “com vistas a conclusao de acordos internacionais que
respeitem os interesses de todos e protejam a integridade do sistema global de meio
ambiente e desenvolvimento, reconhecendo a natureza integral e interdependente da
Terra” (Declaracao do Rio de Janeiro, 1992), com 27 principios que norteiam as atuacoes
em defesa das causas ambientais.

Sendo assim, as agdes da Secretaria Municipal do Meio Ambiente (SMMA),
atraves dos atos descritos a seguir neste relatorio, estao alinhadas com o Pacto Global
no pilar ‘Meio Ambiente’, contribuindo também o alcance dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel.
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SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE (SMMA))

A SMMA tem como missdo “promover o uso sustentavel dos bens e recursos
naturais, manter e cuidar do meio ambiente da cidade de Curitiba. Formular, planejar
e executar a politica de preservacao e conservacao ambiental do municipio, de forma
integrada e compartilhnada com a populacao, promovendo a continuidade e elevacao
da qualidade de vida." Seus valores sao “a protecao ambiental da cidade; a restauracao
e a conservacao da biodiversidade local;, mitigacao e adaptacac as mudancas
climaticas” (Curitiba, 2022, p. 544)

A SMMA realiza acdes ligadas ao ODS 1 — Acabar com a pobreza em todas as
suas formas, em todos 0s lugares — ao buscar “erradicar a pobreza extrema [..]" (meta
11) e “reduzir a metade a proporcao de homens, mulheres e criancas, de todas as idades,
gue vivem na pobreza monetaria e nao monetaria [..]" (meta 1.2); ao ODS 3 — Assegurar
uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades — na
medida em que procura “acabar, como problema de salude publica, com as epidemias
de AIDS, tuberculose, malaria, hepatites virais, doencas negligenciadas, doencas
transmitidas pela agua, arboviroses transmitidas pelo aedes aegypti e outras doencas
transmissiveis” (meta 3.3); ao ODS o — Garantir disponibilidade e manejo sustentavel
da dgua e saneamento para todos — trabalhando para “alcancar o acesso universal e
equitativo a égua para consumo humano, segura e acessivel para todas e todos” (meta
6.1), “melhorar a qualidade da agua nos corpos hidricos, reduzindo a poluicao,
eliminando despejos e minimizando © lancamento de materiais e substancias
perigosas [...]" (meta 6.3) e "aumentar substancialmente a eficiéncia do uso da agua em
todos os setores [..] " (meta 6.4); ao ODS 7 — Garantir acesso a energia barata, confiavel,
sustentavel e renovavel para todos — procurando “manter elevada a participagao de
energias renovaveis Nna matriz energéetica nacional” (meta 7.2) e “reforcar a cooperacao
internacional para facilitar 0 acesso a pesqguisa e tecnologias de energia limpa,
incluindo energias renovaveis, eficiéncia energéetica e tecnologias de combustiveis
fosseis avancadas e mais limpas, e promover o investimento em infraestrutura de
energia e em tecnologias de energia limpa" (meta 7.a), e "expandir a infraestrutura e
aprimorar a tecnologia para o fornecimento de servicos de energia modernos e
sustentaveis para todos” (meta 7.b); ao ODS 10 — Reduzir a desigualdade dentro dos
palses e entre eles — ao buscar “progressivamente alcancar e sustentar o crescimento
da renda dos 40% da populacao mais pobre a uma taxa maior que a renda média dos
10% mais ricos” (meta 10.1); 2o ODS 11— Tornar as cidades e os assentamentos humanos
inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis — se empenhando no sentido de
‘aumentar a urbanizacao inclusiva e sustentavel, aprimorar as capacidades para o
planejamento, para O controle social e para a gestao participativa, integrada e
sustentavel dos assentamentos humanos [..]" (meta 11.3), “fortalecer as iniciativas para
proteger e salvaguardar o patrimonio natural e cultural do Brasil, incluindo seu
patrimonio material e imaterial” (meta 11.4), “reduzir significativamente o ndmero de
mortes e o numero de pessoas afetadas por desastres naturais de origem
nidrometeoroldgica e climatoldgica, berm como diminuir substancialmente o ndmero
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de pessoas residentes em areas de risco e as perdas econdmicas diretas causadas por
esses desastres em relacdo ao produto interno bruto, com especial atencao na protegao
de pessoas de baixa renda e em situacao de vulnerabilidade” (meta 11.5), “reduzir o
impacto ambiental negativo per capita das cidades, melhorando os indices de
qualidade do ar e a gestdo de residuos solidos; [..]" (meta 11.6), “proporcionar o acesso
universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para
as mulheres, criancas e adolescentes, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia, e
demais grupos em situacao de vulnerabilidade” (meta 117), e "apoiar a integracao
econdmica, social e ambiental em areas metropolitanas e entre areas urbanas, [..]"
(meta 11.a); ao ODS 12 — Assegurar padrdes de producao e de consumo sustentaveis —
procurando “implementar o Plano de A¢cdo para Producao e Consumo Sustentaveis, em
articulacao com entes federados” (meta 12.1), "alcancar a gestao sustentavel e 0 uso
eficiente dos recursos naturais” (meta 12.2), "reduzir substancialmente a geracao de
residuos por meio da Economia Circular e suas acdes de prevencdo, redugao,
reciclagem e relso de residuos” (meta 12.5), “garantir que as pessoas, em todos 0s
lugares, tenham informacao relevante e conscientizacao sobre o desenvolvimento
sustentavel e estilos de vida em harmonia com a natureza [..]." (meta 12.8); ao ODS 13 —
Tomar medidas urgentes para combater a mudanca do clima e seus impactos — ao
pbuscar “ampliar a resiliéncia e a capacidade adaptativa a riscos e impactos resultantes
da mudanca doclima e a desastres naturais” (meta 13.1); e por fim, ac ODS 15— Proteger,
recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas terrestres, gerir de forma
sustentavel as florestas, comlbater a desertificacdo, deter e reverter a degradacdo da
terra e deter a perda de Dbiodiversidade — se comprometendo a “‘combater a
desertificacao, restaurar a terra e o solo degradado, incluindo terrenos afetados pela
desertificacao, secas e inundacoes, e lutar para alcancar um mundo neutro em termos
de degradacdo do solo” (meta 15.3) e “tomar medidas urgentes e significativas para
reduzir a degradacao de habitat naturais, deter a perda de biodiversidade e [..] proteger
e evitar a extincao de espécies ameacadas” (meta 15.5) (IPEA, 2019).
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Barracdo de reciclagem EcoCidadao (metas 1.1, 1.2, 10.1, 11.6 e 12.5)

O Programa EcoCidaddo visa melhorar a qualidade de vida dos catadores e
fortalecer a rede de coleta e separacao de materiais reutilizaveis, e conta com 40
Associacdes de Catadores de material reciclavel, que recebbem, triam e comercializam
residuos da coleta seletiva da cidade. Cada Associacao participante recebe
remuneracao conforme a quantidade de material recebido, valor que é utilizado para
cobrir as despesas. O lucro vem da venda dos materiais separados nos barracdes
instalados com a finalidade de atender esta etapa da cadeia do lixo.

Foto 36 - Catadores de Curitiba e regido inscritos no Ecocidadao. Foto: Hully Paiva/SMCS

Educacao Ambiental Municipal e Metropolitana (metas 3.3, 11.4, 11.a, 12.5 e 12.8)

Programas que promovem melhorias ambientais com a participagao da
comunidade e consistem na limpeza dos rios € na recomposi¢ao da vegetacao nativa.
Implantado em 2019, o Amigo dos Rios visa a melhoria e recuperacao dos rios da cidade,
com uma série de acdes voltadas para a regularizacao das ligagcdes de esgoto,
fiscalizacdo, limpeza de rios, obras e Educacdo Ambiental. E um trabalho amplo e
integrado, que envolve também a comunidade com a formacao de grupos de apoio
local. J& o desafio 100 Mil Arvores para Curitiba foi lancado pelo prefeito Rafael Creca,
originalmente, na primavera de 2019 e deveria ser concluido na primavera de 2020.
Cracas ao sucesso, 0 municipio vem renovando o desafio e toda a populacao pode
participar.
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Nas escolas municipais, 0s personagens da Familia Folhas realizam
apresentacdes de pecas teatrais que integram uma ampla agenda em todas as
regionais, além de outras participacdes em eventos com a populacao curitibana. Os
personagens da campanha famosa na década de 1990 voltaram em marco de 2022,
para as comemoragdes do aniversario da cidade.

BT 7 T bt
R

Foto 37 - Familia Folhas fala sobre educacao ambiental nas escolas municipais. Foto: Luiz
Costa/SMCS
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Reserva Hidrica do Futuro criado (metas 6.1, 6.4, 11.5, 11.6, 12.2 e 13.1)

A Reserva Hidrica do Futuro € um programa de resiliéncia e adaptacao as
mudancas climaticas, com acdes previstas que incluem a interligacdao das antigas cavas
do Rio Iguacu para a formacao de lagos, devendo ser possivel suprir o abastecimento
de dgua para a populacao em momentos de estiagem.

Na 16° Reunido Ordinaria do Conselho de Administracao (Consead), foi
encaminhada a contratacao de um novo financiamento junto a Agéncia Francesa de
Desenvolvimento (AFD), para a viabilizacdo de um programa de adaptacado as
mudancas climaticas e de aperfeicoamento de politicas publicas de carater social. A
nova carteira de crédito, ainda em fase de estudo entre o municipio e a AFD, tendo foco
em trés componentes, sendo um deles a promocao da seguranca hidrica, por meio de
projetos técnicos que comporao o Programa da Reserva Hidrica do Futuro.

Foto 38 - 167 Reuniao Ordinaria do Conselho de Administracao (Consead) do IPPUC. Foto:
Divulgacao/IPPUC.
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Limpeza no Ribeirdo dos Padilhas — Reg. Bogueirdo (meta 6.3)

O Ribeirao dos Padilhas percorre os bairros Xaxim, Alto Bogueirao, Pinheirinho,
Sitio Cercado, Bairro Novo e Ganchinho, bairros de Curitiba, até desaguar no Rio Iguacu.
Para marcar o Dia Mundial da Limpeza Urbana, o Departamento de Educacao
Ambiental da Prefeitura, Limpeza PuUblica e a Regional Boqgueirdo promoveu um
mutirao de limpeza do Ribeirao dos Padilhas, no Xaxim, com participacao da
comunidade. A acao atende tambeéem o pedido da Associacao Esportiva Ferroviaria e da
ONG (Organizacao Nao Governamental) Sea Shepherd Brasil, bem como dos
professores das escolas da regido para a limpeza do local e educacdo da comunidade
sobre a destinacao correta do lixo e preservacao do corrego.

Foto 39 - Mutirgo de Limpeza em Curitiba guer conscientizar comunidade no entorno do
Ribeirdo dos Padilhas. Foto: Divulgacao

Usina fotovoltaica no aterro sanitario de Curitiba (Piramide Solar do Caximlba)
(metas 7.2, 7.a,7bel2?2)

Os cerca de 8,6 mil painéis fotovoltaicos da Piramide Solar do Caximba ja estao
em funcionamento. A usina, primeira instalada sobre um aterro sanitario desativado na
Ameérica Latina, faz parte de um conjunto de iniciativas do Curitiba Mais Energia, uma
das estrategias da cidade para combater e mitigar as mudancgas climaticas, por meio
da producao de energia renovavel, o que também resulta em economia aos cofres
publicos. A energia gerada pelos modulos fotovoltaicos da Piramide Solar € injetada na
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rede de distribuicao da Companhia Paranaense de Energia Elétrica (Copel) e o valor é
abatido da conta de energia do municipio. A economia estimada mensalmente & de
30% sobre o valor da conta de energia dos prédios publicos do municipio, 0 que pode
representar, por ano, R$ 2,650 milhdes, que poderdo ser revertidos em beneficios a
populacao.

A energia solar &€ conhecida como a matriz energética gue menos emite gases
do efeito estufa durante a sua geracao, colaborando para as acdes da cidade contra as
mudancas climaticas. Além disso, € renovavel e nao esgota recursos naturais para a sua
geracao. Selecionado pela rede de cidades C40 e contemplado com recursos do Cities
Finance Facility (CFF) do C40 para elaboracao, o projeto segue as regras de Geracao
Distribuida da Agéncia Nacional de Energia Elétrica (Aneel). Também €& uma
colaboracao do grupo C40 de Grandes Cidades para a Lideranca Climatica e da
Deutsche Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (GlIZ) GmbH, que apoia
cidades no desenvolvimento de projetos para reduzir as emissdes de gases e frear o
aumento da temperatura global.

Foto 40 - Piramide Solar do Caximba, parque Fotovoltaico de Curitiba. Foto: Ricardo
Marajo/SMCS

Estruturas publicas beneficiadas com energia solar (metas 7.2, 7. b e 12.2)

A cidade investe e incentiva o uso de fontes renovaveis, que além de promover
economia aos cofres publicos, ajuda a reduzir a emissao de gases do efeito estufa,
responsaveis pelo aumento da temperatura do planeta e outros efeitos das mudancgas
climaticas. O Curitiba Mais Energia esta entre as acdes da cidade para mitigagcao das
mudancas climaticas, listadas no Plano Municipal de Mitigacao e Adaptacao as
Mudancas Climaticas de Curitiba (PlanClima), resultado de estudos da Secretaria
Municipal do Meio Ambiente e do Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de
Curitiba (lppuc), sendo um documento gue estabelece as diretrizes da cidade no setor.
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O PlanClima conta com o apoio da Rede C40 de Grandes Cidades para Lideranca do
Clima — grupo que reldne cidades como Nova lorque, Paris, Barcelona, Amsterds,
Yokohama e Estocolmo. O objetivo das acdes € tornar a cidade neutra em carbono,
adaptada as mudancas climaticas e resiliente atée 2050, alinhando-a as metas
internacionais de enfrentamento do aguecimento global. A principal delas, do Acordo
de Paris, & de conter o aumento da temperatura média global no limite dos 2°C, com
esforcos para que 0 agquecimento se estabilize em torno de 1,5°C. Por isso, 0 programa
Curitiba Mais Energia busca popularizar o uso da energia renovavel na cidade. A
instalacao dos painéis fotovoltaicos no Palacio 29 de Marco, sede da Prefeitura de
Curitiba, deu infcio ao Curitiba Mais Energia. O sistema funciona no Centro Civico desde
junho de 2019 e ja fol responsavel por evitar a emissao de mais de 70 toneladas de CO2
para a atmosfera.

A Galeria das Quatro Estacdes, no Jardim Botanico de Curitiba, e o Salao de Atos
do Parque Barigui também contam com painéis solares. Os sistemas injetam a energia
produzida na rede de distribuicao da Companhia Paranaense de Energia Elétrica
(Copel) e também garantem economia aos cofres publicos. A Prefeitura também
iniciara, em breve, a terceira etapa de obras, visando a implantacao de sistema
fotovoltaico no telhado da Rodoferroviaria de Curitiba (1.530 KWp). Com todos os
sistemas instalados e em funcionamento, 60% da energia consumida pelos proprios
municipais sera renovavel e gerada pelo municipio.

Foto 41 - Painéis solares instalados no teto da Prefeitura. Foto: Pedro Ribas/SMCS.
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Usina fotovoltaica no Terminal do Santa Candida (metas 7.2, 7.a, 7.b e 12.2)

O Curitiba Mais Energia, programa da Prefeitura de Curitiba que tem como
objetivo ampliar o uso de fontes renovaveis e menos poluentes na cidade, avanca com
as obras no terminal do Santa Candida. Equipes trabalham no reforco das estruturas
gue vao receber 900 modulos fotovoltaicos para geracao de energia elétrica.

&

Foto 42 - Preparacao para os futuros paineis fotovoltaicos no Terminal Sta. Candida. Curitiba
28/02/2023. Foto: Levy Ferreira/SMCS



COMUNICACAO DE COMPROMETIMENTO
PACTO GLOBAL DAS NACOES UNIDAS ‘ T
2023 Nkd

CURITIBA

Usina fotovoltaica no Terminal do Boqueirao (metas 7.2, 7.3, 7.b e 12.2)

A Secretaria Municipal do Meio Ambiente prevé a reforma na estrutura de
sustentacao da cobertura e a troca do telhado do terminal de passageiros do Terminal
Bogueirao, sendo uma das obras que fazem parte da estratégia de geracdo de energia
limpa Curitiba Mais Energia. As intervencdes sdo necessarias para a instalacao do
sistema de geragdo de energia solar, onde cerca de 2,6 mil telhas estdao sendo
substituidas para receber a estrutura onde serdo instalados os 2156 painéis
fotovoltaicos. O trabalho ja alcancou 30% de execucao. A colocacao de 756 modulos de
painéis fotovoltaicos, com capacidade de geracao de 690 watts, sera a Ultima etapa
dessa intervencgdo. O novo sistema, que permite uma economia de 60% Nno gasto com
energia, ja € realidade no Palacio 29 de Marco (sede da Prefeitura), Saldao de Atos do
Pargue Barigui, na Galeria das Quatro Estacdes (Jardim Botanico) e Piramide Solar da
Caximba (Tatuguara).

Foto 435 - Vistoria de obras de instalacdes fotovoltaicas no Terminal do Bogueirdo. Foto: Jose
Fernando Ogura/SMCS

Sistema Integrado e Descentralizado de Tratamento de Residuos e Disposicao
Final de Rejeitos implementado (metas 12.5)

O projeto que prevé o uso de residuos solidos urbanos — RSU, para geracao de
energia limpa, avancou durante a 53% Assembleia do Consorcio Intermunicipal para
Cestado de Residuos Solidos Urbanos (Conresol), onde foi assinado um acordo de
cooperacao tecnica com a Associacao Brasileira de Cimento Portland (ABCP),
representando o passo final do projeto para o novo sistema de tratamento de residuos
de Curitiba e Regiao Metropolitana. No mesmo evento foi assinado um protocolo de
intencdes com a Companhia Paranaense de CGas (Compagas) para incentivar a



COMUNICAGAO DE COMPROMETIMENTO
PACTO GLOBAL DAS NACOES UNIDAS

2023

producao de biometano, 0 que representa o aproveitamento da parcela organica dos
residuos.

Com a assinatura dos dois documentos, o Conresol passa a trabalhar na
construcao do edital de credenciamento gue vai possibilitar a contratacao de empresas
para o tratamento dos residuos solidos brutos e na substituicao a destinacao dos
residuos em aterros sanitarios. Com as duas iniciativas, os ganhos ambientais serao
expressivos para Curitiba e regido metropolitana. A substituicdo do coque de petroleo
por Combustivel Derivado de Residuo Urbano - CDRU, somada a ndo destinacao de
residuos em aterro sanitario representa a reducao da emissao de 1.2 tonelada de dioxido
de carbono na atmosfera para cada tonelada de CDRU processada. Este dado
representa gue, quando alcancada a capacidade de recebimento de CDRU pelas
cimenteiras locais, cerca de 350 mil toneladas de dioxido de carbono por ano deixarao
de ser emitidas para a atmosfera. Este expressivo resultado deixa Curitiba mais perto
de alcancgar a meta de neutralidade em carbono até 2050, proposta pelo Acordo de
Paris, que € o maior desafio enfrentado pelas cidades do mundo na atualidade. O
consorcio é formado por Curitiba e 23 municipios da regido metropolitana e é
responsavel pela organizacao da gestao do sistema de tratamento e destinacao dos
residuos solidos.

Foto 44 - Prefeitura assina acordo com ABCP e protocolo com Compagas. Foto: Ricardo
Marajo/SMCS

Plantio de arvores nos logradouros publicos (metas 11.6 e 15.3)

Curitiba € uma das cidades mais arborizadas do pals e, nos Ultimos dois anos,
rankings nacioniais e internacionais apontam a capital paranaense como uma das dez
cidades mais verdes do mundo. A Ultima publicacao brasileira a destacar a preservacao
das arvores em Curitiba foi o portal Engenharia 360, e outros rankings a destacam como
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uma das dez cidades mais verdes do mundo € o portal ambiental Ciclo Vivo e da Culture
Trip, bem como o The Roundup, gue lista as 21 cidades mais ecoldgicas do mundo.

O destaque ¢ resultado do trabalho de preservacao de areas que a Prefeitura
faz na cidade, sob a coordenacao da Secretaria Municipal do Meio Ambiente, com o
Programa Desafio 100 Mil Arvores. Lancado na primavera de 2019 para ser concluido na
primavera de 2020, o programa evoluiu ao longo dos anos e, agora, tem a meta de
plantar 100 mil arvores por ano.

Mesmo com a pandemia, gue acabou por inviabilizar o plantio comunitario,
foram plantadas 108 mil mudas no periodo proposto. O grande sucesso contou com a
participacao de empresas, Exército e escolas, e assim, 0 municipio chegou em margo
de 2023 a 330 mil arvores plantadas.

Foto 45 - Plantio das primeiras 250 arvores do corredor de cerejeiras-do-japao da Avenida Sete
de Setembro, entre o Batel e o Centro. Foto: Levy Ferreira/SMCS

Plano Municipal de Mitigacao e Adaptacao as Mudancas do Clima (metas 11.3
e 11.0)

O PlanClima é resultado dos esforcos do Grupo de Trabalho CGT Clima, que redne
12 instituicdes, coordenadas pela Secretaria Municipal do Meio Ambiente e IPPUC. O
material recebeu contribuicdes relativas a0 seu conteddo em reunides com entidades
como o Conselho da Cidade de Curitiba (Concitiba) e o Conselho Municipal do Meio
Ambiente (CMMA) tendo sua minuta discutida tambéem no Forum Curitiba Sobre
Mudancas Climaticas. O documento traz a perspectiva de "governanca inovadora’, e
pusca promover estratégias, articulacao e integracao de acdes multissetoriais e
transversais, almejando reduzir as emissdes de Cases de Efeito Estufa e aumentar a
capacidade de adaptacao da cidade aos riscos climaticos. Traz também um foco de
atencao para 0s grupos mais vulneraveis aos riscos climaticos, visando a sua inclusao
no planejamento, e propde uma estrutura de governanca que promova o envolvimento
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e a participacao do poder publico, dos setores produtivos e da sociedade. O PlanClima
traduz o0 empenho da cidade em consolidar uma politica climatica, para implementar
acoes transformadoras e inclusivas para entregar uma cidade neutra em emissoes e
resiliente ao clima até 2050, consistente com o0s objetivos do Acordo de Paris e da
Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel A sua implementacao, agora,
depende do retorno do C40 guanto a validacao dos dados da atualizagdo dos

Inventarios de emissoes.

3. PRINCIPAIS ASI‘[COS DO PLANCLIMA
RESULTADOS DO INVENTARIO GEE
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Foto 46 - Cerimdnia de Assinatura do decreto de aprovagao do Plano de Mitigacao e
Adaptacdo as Mudancas Climaticas — PlanClima, no Saldo Brasil. Foto: Daniel Castellano/SMCS
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Programa Ecoponto ampliado (metas 11.6, 12.1 e 12.5)

A Prefeitura de Curitiba mantém os Ecopontos como locais apropriados para
descarte correto de residuos. Atualmente, tem-se 11 Ecopontos Mistos (recebem
residuos de construcao civil —calica-, madeiras, restos de podas de arvores e de limpeza
de jardins, mobiliarios inserviveis, reciclaveis, eletroeletronicos; oleo de cozinha e
gordura ja usados) e 1 Ecoponto Reciclavel (recebe materiais reciclaveis, 6leoc de cozinha

e gordura ja usados).

Em parte deles ja funciona tambeém o Programa Municipal de Compostagem,
comunitario, para receber residuos domiciliares organicos que serao reaproveitados,
gerando composto (adubo) que pode ser utilizado pelos bairros proximos, no cultivo de
horta ou jardinagem, ao invés de simplesmente irem para o lixo.

Foto 47 - Novo Ecoponto para descarte de residuos na Regional Bairro Novo. Foto: Daniel
Castellano/SMCS

Programa Municipal de Compostagem Domiciliar implantado (metas 11.6 e
12.5)

O Programa incentiva a populacao a separar residuos organicos secos, Comao
cascas e restos de frutas e legumes, restos de verduras e talos, cascas de ovos, filtro e
borra de café, saquinho de cha, folhas e restos de podas do jardim e levar para as
composteiras comunitarias. Desde o inicio do programa, ja foram compostadas 2,5
toneladas de residuos que foram entregues nos Ecopontos por 80 participantes. As
composteiras comunitarias estao em 11 Ecopontos da cidade, com capacidade para mil
litros cada. Um zelador fica em cada Ecoponto para ajudar os moradores que levam
seus residuos organicos para serem colocados na composteira comunitaria, e o material
organico demora cerca de trés meses para virar adubo. As datas para a retirada do
adubo sdo avisadas pelos zeladores dos Ecopontos.
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O Programa Municipal de Compostagem, além dos Ecopontos com &
compostagem comunitaria, vai abranger diversos segmentos da sociedade, passando
pelas hortas comunitarias e incluindo grandes geradores. Além do Programa Municipal
de Compostagem, vinculado a Secretaria Municipal do Meio Ambiente, a Prefeitura tem
O projeto piloto de compostagem na Fazenda Urbana (espaco do bairro Cajuru),
administrado pela Secretaria Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional (SMSAN),
sendo um projeto de compostagem que esta transformando residuos coletados por
moradores da regido em adubo para as hortas da comunidade. Com as agdes do
Compostroca, cascas de legumes, frutas, ovos e até filtros de café sdo separados por 22
familias vizinhas e processados na central de compostagem do local. Na Fazenda
Urbana também sao oferecidas oficinas e cursos gratuitos que ensinam técnicas de
compostagem para a populagao.

Foto 48 - Programa Municipal de Compostagem da Prefeitura de Curitiba no Ecoponto Erico
Verissimo, no Bairro Alto Boqueirdo. Foto: Ricardo Marajé/SMCS

Rocada e limpeza urbana continuada (meta 11.7)

O trabalho de Zeladoria Urbbana em Curitiba € permanente e garante condicdes
boas e seguras das estruturas, vias e espacos publicos da cidade, incluindo as operagoes
de rogcada emvias e espacos publicos. Em 2022, os Distritos de Manutengao registraram
um grande volume de servico, realizado em 19,2 quildmetros quadrados — o equivalente
a 2.46]1 campos de futebol. Curitiba é considerada a mais limpa e sustentavel da América
Latina, segundo ranking de Cidades Sustentaveis publicado pela revista canadense
Corporate Knights, que mede a performance da sustentabilidade ambiental de 50
cidades do mundo. Na capital paranaense, cerca de 3 mil colaboradores trabalham na
mManutencao, conservacao e limpeza publica da cidade. Entre eles estao funcionarios
da varricao de ruas, coleta de lixo domiciliar, Lixo que nao € Lixo, lixo toxico, varricao,
rocada e capinacao. Numeros Curitiba coleta por dia 1.559,41 toneladas de lixo organico
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domiciliar. De lixo reciclavel (lixo gue ndo e lixo) sdo coletadas 67,51 toneladas em meédia
por dia 3 mil colaboradores que trabalham na manutengdo, conservacao e limpeza
publica de Curitiba.

Foto 49 - AcOes de rocada de mato na regional Santa Felicidade, na Rua Calisto Cumin. Foto:
Daniel Castellano/SMCS
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Cadastro Verde (meta 12.2)

O programa Cambio Verde € uma das iniciativas de sustentabilidade e controle
de residuos da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, que promove a troca de
material reciclavel por frutas e verduras. Entregou 441 toneladas de produtos organicos
para 30.647 pessoas Nos primeiros seis meses de 2023,

O Cambio Verde acontece gquinzenalmente (com excecao de feriados) em 103
pontos distribuidos pela cidade em datas e horarios pré-determinados. A cada 4 quilos
de lixo reciclavel (papel, papeldo, vidro, sucata ferrosa e ndo ferrosa) ou a cada 4 litros
de oleo de cozinha usado acondicionado em garrafas PET, o programa concede um
quilo de frutas e verduras da época para a populacaoc. Um dos principais objetivos do
programa € incentivar a separacao e destinacao correta do lixo reciclavel em Curitiba, e
s6em 2023 mais de 1.4 mil toneladas de residuos e 6,8 mil litros de 6leo foram coletados
pelo Cambio Verde.

o
o
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N

Foto 50 - Moradores da Vila Acordes no Pinheirinho, participam do programa Cambio Verde,
lixo reciclado trocado por alimentos. Foto: Levy Ferreira/SMCS.

Aproveitamento do Rejeito da Reciclagem com potencial energetico para
oroducao de CDR Cooperativas de lixo - CDR (meta 12.5)

O termo de cooperacao para formalizar o encaminhamento dos rejeitos da
reciclagem para empresas cimenteiras que utilizam o material em seus fornos como
Combustivel Derivado de Residuo (CDR) foi assinado por representantes de 37
associagbes do programa Ecocidadao da Prefeitura de Curitiba. Com o documento,
formaliza-se a remuneracao das associacdes pela separacao e entrega do material para
as cimenteiras. Ao todo, sao enviadas, em meédia, 140 toneladas mensais de rejeitos
recebidos das 37 associacoes ao aterro sanitario. O material utilizado € o que resta da
triagem e que nao tem viabilidade para reciclagem e venda. O CDR € um substituto
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energeético do cogue de petroleo, geralmente usado como combustivel para a
fabricacao de cimento. Com a substituicao, € possivel reduzir as emissdes de carbono,
diminuir passivos ambientais em aterros sanitarios, gerar economia financeira para o
Municipio, que deixa de pagar o custo de aterro, e ajudar na geracao de renda para 0s
catadores.

Foto 51 - Assinatura do termo de cooperacdo. Foto: Pedro Ribas/SMCS

Fauna da cidade mapeada (meta 11.4 e 15.5)

No Dia Mundial do Meio Ambiente, foi aberta uma exposicao que reune
ilustracdes naturalistas feitas com caneta esferografica e animais taxidermizados
(empalhados) do Museu de Historia Natural do Capao da Imbuia. A exposicao
apresentou 48 telas com ilustragcdes de animais presentes no livro Inventario da Fauna
de Curitiba 2023, lancado também na ocasiao. As ilustracdes expostas foram feitas pela
dinamarquesa Birgitte Tummler, reconhecida artista visual conservacionista. Birgitte
atuou com o0s pesquisadores do livro para produzir os desenhos. A obra compila todas
as espéecies catalogadas no municipio e € uma forma de valorizar a diversidade animal
preservada pelas areas verdes do municipio.

O livro feito em parceria com o Museu de Historia Natural do Capao da Imbuia
conta com edi¢cao do pesqguisador Fernando Costa Straube, além da participacao de 100
pesquisadores vinculados a mais de 70 instituicdes nacionais e internacionais. Sao
catalogadas mais de trés mil espécies de animais no inventario que sera revisado e
relancado a cada quatro anos. O livro tem distribuicao gratuita e versao digital. Copias
serdo entregues para todas as escolas da rede municipal de ensino. Ha QR codes
dispostos na exposicao para 0 acesso dos interessados.
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Posteriormente, a exposicao foi levada ao Museu de Historia Natural Capao da
Imbuia, gue € um dos principais acervos zooldgicos brasileiros. O museu esta sob a
responsabilidade direta da Prefeitura de Curitiba desde 198]1.

Foto 52 - Inventario da Fauna de Curitiba 2023. Foto: Pedro Ribas/SMCS

Acervo Herbario do museu botanico municipal (meta 11.4 e 15.5)

Reconhecido pelo seu significado na especialidade, o Museu Botanico
Municipal € fonte de conhecimento para pesquisas cientificas, estudos e divulgacao da
flora brasileira (a paranaense especialmente), e mesmo mundial. Entre os exemplares
constam até algas da Antartica, fungos e liguens. Fundado em 28 julho de 1965,
funciona na area onde estd instalado o Jardim Boténico de Curitiba, desde 1992, ¢ &
administrado pelo Departamento de Producao Vegetal da Secretaria Municipal do Meio
Ambiente. O Museu possui um Centro de Informacao Botanica (acervo bibliografico) e
um Herbéario com mais de 400 mil exsicatas (plantas secas, prensadas, fixadas em
cartolina) identificadas e preservadas, que faz com gue seja urm dos mais importantes
do Brasil em sua area. S&o dez as colegdes botanicas dentro do Jardim Botanico de
Curitiba. Elas existerm como forma de preservacao das plantas e elemento de Educacao
Ambiental.
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A instituicdo participa de uma rede internacional de parceiras, que realiza a
permuta de exemplares duplicados de seus acervos. O trabalho é continuo e constante,
tanto na adi¢cao de plantas as colecdes existentes, como Na criagao de novas colecdes
dentro do espaco. Elas sao resultado das analises da Comissao Especial Permanente
para pesquisa, implantacao e manutencao das colecdes vivas do Jardim Botanico
Municipal de Curitiba. O material do Herbario € o quarto maior do pals e ja esta quase
todo digitalizado.
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Foto 53 - Museu Botanico, no Jardim Botanico. Foto: Pedro Ribas/SMCS.
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ANTICORRUPCAO

A Convencao das Nacdes Unidas contra a Corrup¢ao, desde 1996, relata que a
‘prevencao e a erradicacao da corrupgao sao responsabilidades de todos os Estados e
gue estes devern cooperar entre si, COm 0 apoio e a participacdo de pessoas € grupos
gue nao pertencem ao setor publico, como a sociedade civil, as organizacdes Nao-
governamentais e as organizacoes de base comunitarias, para que seus esforcos neste
ambito sejam eficazes” (Brasil, 2006), conduzindo politicas e praticas de prevencao
‘contra a corrupgao efetivas que promovam a participagcdao da sociedade e reflitarm os
principios do Estado de Direito, tais como a integridade, a transparéncia e a
accountability” (Brasil, 2006).

A Prefeitura de Curitiba esta comprometida com a prudéncia fiscal, a
desburocratizacao, a atuagao transparente € a qualidade no uso do dinheiro publico, o
qgue se reflete nos produtos e servicos planejados pela Secretaria Municipal de
Administracao e Cestao de Pessoal (Curitiba, 2021, p. 91). Além disso, o Instituto
Municipal de Administragdo PuUblica oferece espaco para a participacao popular atraves
das diversas Consultas Publicas com o objetivo de ouvir a populagcao sobre as
prioridades da Administracao Municipal. Dentre elas, destaca-se o Programa Fala
Curitiba, apontado pela Organizacao das Nacdes Unidas como exemplo de governanca,
em 2018,

Dessa maneira, 0 municipio adere ao ODS 10 — Reduzir a desigualdade dentro
dos paises e entre eles —, e ao ODS 16 — Promover sociedades pacificas e inclusivas
para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar O acesso a justica para todos e
construir instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos 0s niveis.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA (IMAP)

O IMAP tem como missdo “desenvolver, disseminar e implementar
instrumentos, metodologias de aperfeicoamento continuo da Administracao Publica,
contribuindo para a transformag¢ao da sociedade.” (Curitiba, 2022, p. 226). Seus valores
sao: “ética; responsabilidade profissional; comprometimento; respeito pelo esforco
pessoal e da equipe,; valorizacdo pessoal e profissional; transparéncia.

Seus esforgos se refletem no atendimento ao ODS 10 — Reduzir a desigualdade
dentro dos paises e entre eles — buscando “empoderar e promover a inclusao social,
econdmica e politica de todos, de forma a reduzir as desigualdades,
independentemente da idade, género, deficiéncia, raca, etnia, nacionalidade, religiao,
condi¢cao econdmica ou outra” (meta 10.2); ao ODS 16 — Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar 0 acesso a justica para
todos e construir instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis 16
a0 procurar “ampliar a transparéncia, a accountability e a efetividade das instituicoes,
em todos os niveis” (meta 16.6) e “"garantir a tomada de decisao responsiva, inclusiva,
participativa e representativa em todos os niveis” (meta 16.7).

Fala Curitiba (meta 10.2, 16.6 e 16.7)

O programa Fala Curitiba, chancelado como exemplo de governanca, em 2018
pela ONU, desde entdo vem se consolidando como exemplo de participacao civica na
cidade de Curitiba. Para o0 ano de 2022, o programa buscou maior adesao da populacao
nos diferentes locais da cidade, assim foi implantado o Fala Curitiba Movel, com quatro
equipes itinerantes (duas pela manha e duas a tarde), que se instalavam em locais pré-
determinados pelos Administradores Regionais. Com dois carros plotados (kombis),
mesas, banquetas e guarda-sois identificados, aléem das equipes identificadas por
colete do programa, o Fala Curitiba Movel foi criado com o objetivo de ampliar a
participacao popular, dessa vez por meio da abordagem direta e oferta de formularios
com 0s questionarios. Acrescenta-se que a partir de 2022, as acdes eleitas em 2021 de
execuc¢ao durante a LOA 2022 passaram a compor o Plano de Governo vigente. Ja para
0 ano de 2023, as equipes do Fala Curitiba Movel foram dolbradas em relacao a 2022,
foram quatro equipes pela manha e quatro a tarde, percorrendo os 75 bairros de
Curitiba, dos materiais ja utilizados em 2022, houve o incremento de tabletes com
acesso a internet para as equipes envolvidas, visando ampliar a participacao popular,
por meio da abordagem direta, com oferta de formulérios impressos com os
guestionarios ou realizando a consulta publica de forma on-line, pelo Sistema Conecta
no site fala.curitiba.pr.gov.br. Citam-se abaixo alguns destaques do programa para o
ano de 2023:

De 22 a 24/03/2023, o programa Fala Curitiba foi citado como caso de sucesso
da Prefeitura Municipal de Curitiba, no evento Smart City Expo Curitiba, que apresenta
solucdes para cidades inteligentes.
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Ermn 20/04/2023 —apresentado o Programa Fala Curitiba em reunido ordinéaria do
CONCITIBA - Conselho da Cidade de Curitiba.

De 13 a 15/06/2023 o programa Fala Curitiba foi citado como caso de sucesso da
Prefeitura Municipal de Curitiba, no evento promovido pelo C40 Cities, no gual o
Superintendente Ibson de Campos representou o Municipio de Curitiba como
Delegado, foi o Workshop sobre Cidades de 15 Minutos: "Criagcao de Bairros e Espacos
Publicos Verdes Saudaveis" em Santiago — Chile.

De 05 a 06/07/2023 o programa Fala Curitiba participou na edicdo 2023 da
Expoeducacao, no Pargue Barigui promovido pela SME — Secretaria Municipal de
Educacao, realizou 8 oficinas que promog¢do do programa para os profissionais inscritos
pela RME — Rede Municipal de Educacao.

Ermn 31/08/2023 — apresentado o Programa Fala Curitiba em reunido ordinéria do
CMDM = Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Curitiba.

Foto 54 - Fala Curitiba na Regional do Tatuquara. Foto: Hully Paiva/SMCS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GCESTAO DE
PESSOAL E TECNOLOGIA DA INFORMACAO (SMAP)

A visao da Secretaria Municipal de Administracao, Gestao de Pessoal e
Tecnologia da Informacdo € “ser uma organizagao reconhecida em ambito interno e
externo a Prefeitura de Curitiba, gue propicie 0os meios para que o0s demais 6rgaos
alcancem os objetivos fins com a populacao, proporcionando um padrao de exceléncia
Nna administracao publica. [..]". Dentre os seus valores, estdao a transparéncia, a
integridade, a ética e a responsabilidade (Curitiba, 2022, p. 368).

A ACD contribui para a realizacao do ODS 16 — Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar 0 acesso a justica para
todos e construir instituicoes eficazes, responsaveis € inclusivas em todos os niveis —
a0 buscar “ampliar a transparéncia, a accountability e a efetividade das instituicdes, em
todos 0s niveis” (meta 16.6) € "assegurar 0 acesso publico a informacao e proteger as
liberdades fundamentais, em conformidade com a legislacao nacional e os acordos
internacionais.” (meta 16.10).

Portal de Dados Abertos (metas 16.6 e 16.10)

Como parte de uma iniciativa maior de transparéncia e cidadania participativa,
o Portal de Dados Abertos de Curitiba € uma agdo da Prefeitura Municipal de
disponibilizacao, atraves da internet, de documentos, informagdes e dados
governamentais de dominio publico para a livre utilizagao pela sociedade, garantindo
a mesma, acesso aos dados primarios, de forma que possam ser reutilizados
produzindo novas informacdes e aplicacdes digitais para a sociedade. Na primeira
versao do Portal, sdo disponibilizadas bases de dados dos diversos orgaos do Governo
Municipal de Curitibba para download. A cada més, novas bases sao disponibilizadas em
formato aberto para uso e edicao irrestrita de seus usuarios, sem a necessidade de
assinatura de termo ou de identificacdo pessoal, com ou sem finalidade comercial.

Sistema de contratos aprimorado (meta 16.0)

Com foco na inovacao e busca continua na melhoria dos fluxos e processos
dentro da administracao publica municipal, o Departamento de Gestao de Servigos da
SMAP, que tem entre outras atribuicdes a gestdo de contratos estratégicos para a
Prefeitura de Curitiba, programou aprimorar o sisterma de contratos. Apds a analise e o
levantamento de requisitos necessarios, foram efetuadas melhorias no sistema
utilizado, bem como a migracdo do Portal Contratos para a nova plataforma SGP Web.

Correcoes e adequacdes necessarias estao sendo realizadas, dentre elas, nos
processos e fluxos oriundos da Nova Lel de Licitacdes e Contratos Administrativos, a
NLLC (Lei 14.133/2021). Os sistermas corporativos da Prefeitura estdo sendo adequados



COMUNIC A(giij‘ DE COMPROMETIMENTO §

PACTO GLOBAL DAS NACOES UNIDAS 2]

2023 e
CURITIBA

para gue a NLLC possa ser cumprida. Eles estdo sendo integrados ao Portal Nacional de

Contratacdes Publicas, site Unico de licitacdes do Brasil, criado a partir da NLLC, que
visa garantir transparéncia aos processos.

Foto 55 - Reunido da nova lei de licitagbes e contratos corm o grupo de trabalha da Prefeitura.
Foto: Levy Ferreira/SMCS
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